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- Nota tecnica introduttiva -

Con deliberazioni n. 31 del 14/11/2013 del ComunEatno C.se, n. 56 del 2/12/2013 del Comune di
Rivara, n. 29 del 18/11/2013 del Comune di Roccaalese, n. 23 del 18/11/2013 del Comune di
Pratiglione e n. 34 del 18/11/2013 del Comune diobe, esecutive ai sensi di legge, é stato delibeai
sensi dell'art. 32 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.dell’art. 4 della Legge della Regione Piemonte n
11/2012 e s.m.i., listituzione dell’'Unione di Comuwenominata Unione Montana Alto Canavesge

con le stesse deliberazioni si approvavano lo salgimtto costitutivo e Statuto della costituenadgone

tra i Comuni di Forno Canavese, Rivara, Levone,cRoCanavese e Pratiglione. In data 10/01/2014
veniva sottoscritto dai Sindaci dei Comuni di Foi@se, Rivara, Rocca C.se, Pratiglione e Levone
I'Atto Costitutivo dell’'Unione Montana Alto Canaves

Con deliberazioni di C.C. n. 35 del 29/07/2014 @eimune di Forno Canavese, n. 30 del 01/08/2014 del
Comune di Rocca Canavese, n. 37 del 15/07/2014Cdelune di Rivara, n. 28 del 16/07/2014 del
Comune di Levone, n. 22 del 30/06/2014 del Comuriratiglione é stato approvato il Piano Strategico
dell’'Unione Montana Alto Canavese che, in adempimeati quanto previsto all'art. 4 dello Statuto,
definisce le funzioni, i servizi conferiti all'Unie, la relativa decorrenza e ne configurava
I'organigramma per la prima fase di attuazione.

Le funzioni svolte dall'Unione Montana Alto Canawgser conto dei Comuni di Forno C.se, Rivara,

Rocca C.se, Levone e Pratigliosa 01.01.2015 al 30.09.20K®no state le seguenti:

v' Organizzazione generale dellamministrazione, gesti finanziaria e contabile e controllo:
limitatamente ai servizi lavori pubblici, centratk committenza, manutenzione del patrimonio,
toponomastica, SUAP e commercio;

v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;

v' La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambitmmunale nonché la partecipazione alla
pianificazione territoriale di livello sovra comuea

v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOcCCofrsi;

v/ Edilizia scolastica, organizzazione e gestione skivizi scolastici: limitatamente all'edilizia
scolastica;

v Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Con deliberazione del Consiglio Comunale del ComdinEorno C.se n. 17 del 26.06.2015, avente ad

oggetto: "Adesione Comune di Forno Canavese atfimiMontana Alto Canavese. Provvedimenti”, il

Comune di Forno Canavese ha disposto di rientratka mpiena titolarita di alcune delle funzioni

precedentemente conferite, in sede di costituziaifielhione Montana Alto Canavese, lasciando p#otan

in capo all'Unione stessa a decorrere dal 01.16.20Ib le funzioni di seguito indicate:

- catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteSiito dalla normativa vigente;

- attivita, in ambito comunale, di pianificazione piotezione civile e coordinamento dei primi
soccorsi;

- polizia municipale e polizia amministrativa locale.

A seguito della decisione del Comune di Forno entriare nella titolarita di alcune funziénil quadro
organizzativo dell’Unione € mutato. Pertanto, a data dal01.01.2015 le funzioni svolte dall'Unione
Montana Alto Canavese per conto dei Comuni di RivRocca C.se, Levone e Pratiglione sono le seiguent
v Organizzazione generale del’amministrazione, gastifinanziaria e contabile e controllo: limitatarte
ai servizi lavori pubblici, centrale di committenraanutenzione del patrimonio, toponomastica, SBAP
commercio;
v’ La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambitimunale nonché la partecipazione alla pianifarezi
territoriale di livello sovra comunale;
v’ Edilizia scolastica, organizzazione e gestionesdeiizi scolastici: limitatamente all'edilizia sastica;

1Vedasi la deliberazione consiliare del Comuneatnb Canavese n. 17 del 26.09.2015.
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v’ Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteSiito dalla normativa vigente (quest’'ultima anpbe
il Comune di Forno C.se);

v’ Attivita, in ambito comunale, di pianificazione piotezione civile e coordinamento dei primi soctors
(quest’ultima anche per il Comune di Forno C.se);

v' Polizia municipale e polizia amministrativa locédgiest’ultima per il Comune di Forno C.se solo saho
31.12.201A

Le funzioni svolte dall'Unione Montana Alto Canawgser conto dei Comuni di Rivara, Rocca C.se,

Levone e Pratiglione per il periodial 01.10.201%l 31.12.201%0n0 state le seguenti:

v' Organizzazione generale dellamministrazione, gesti finanziaria e contabile e controllo:
limitatamente ai servizi lavori pubblici, centratk committenza, manutenzione del patrimonio,
toponomastica, SUAP e commercio;

v' La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambitmmunale nonché la partecipazione alla
pianificazione territoriale di livello sovra comuea

v/ Edilizia scolastica, organizzazione e gestione skivizi scolastici: limitatamente all'edilizia
scolastica;

Le funzioni svolte dall'Unione Montana Alto Canawgser conto dei Comuni di Forno C.se, Rivara,

Rocca C.se, Levone e Pratiglione per il period01a0.2015%l 31.12.201%0no le seguenti:

v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;

v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOCCOrSI;

v Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

A dicembre 2017, i Comuni di Rivara, Levone e RBjtaine hanno deciso di delegare all'Unione le nasta

funzioni fondamentali, ad eccezione di quella inez€Tenuta dei registri di stato civile e di pogibne e

compiti in materia di servizi anagrafici nonchéniateria di servizi elettorali e statistici, neligsizio delle

funzioni di competenza statale”. L’'Unione MontankoACanavese ha accettato tale conferimento mediant

propria deliberazione consigliare n. 38 del 29.0272

Pertanto, a partire dal 01.01.2018 e fino al 32019, I'Unione Montana Alto Canavese ha svoltoqmTto

dei Comuni di Rivara, Pratiglione e Levone le segudteriori funzioni:

a) Organizzazione generale dellamministrazione, gesti finanziaria e contabile e controllo:
limitatamente a quanto non gia conferito in preoede

b) Organizzazione e la gestione dei servizi di raec@tvio e smaltimento e recupero dei rifiuti uribafa
riscossione dei relativi tributi;

C) Progettazione e gestione del sistema locale deizssociali ed erogazione delle relative prestaizii
cittadini, secondo quanto previsto dall’articol@1fjuarto comma, della Costituzione;

d) Edilizia scolastica, organizzazione e gestione deivizi scolastici: solo per quanto riguarda
I'organizzazione e gestione dei servizi scolastici.

I Comuni di Rivara, Forno Canavese, Levone e Hiatig hanno deliberato di rientrare rientrano dalle
funzioni trasferite in precedenza e hanno esprasgolonta di attribuire all'Unione Montana Alto Gevese
le sole funzioni sotto indicate a decorrere daD02020:
- funzioni proprie delle unioni montane di cui ait. 4 della legge della Regione Piemonte n. 145del
Aprile 2019,
- funzioni del Catasto, ad eccezione delle funzioantenute allo Stato dalla normativa vigente, ke de
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione mhiotezione civile e coordinamento dei primi sociors

2]l Comune di Forno Canavese, con propria deliierszconsigliare n. 21 del 30.10.2017, ha decistedirare nella
titolarita della funzione “Polizia municipale e @& amministrativa localecon decorrenza dal 01.01.2018.
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Per lo svolgimento delle funzioni I'Unione MontaAdto Canavese si € sempre avvalsa di personale
comandato dai Comuni all' Unione con decorrenz@102015, di personale in convenzione con altri Ent

di n. 1 unita di personale trasferito dalla Comaurtontana Alto Canavese ai sensi dell’art.31 délgb.
30/03/2001 n. 165 e s.m.i.

Il Comune di Rocca Canavese, con deliberazion€deln. 27 del 24.06.2020, ha deliberato di ree=dal
01.01.2020 dall'Unione Montana Alto Canavese.

Con deliberazione del Consiglio dell’'Unione Montallto Canavese n. 22 del 27.11.2025, di presaal’att
del conferimento all’'Unione da parte dei Comunidrno C.se, Rivara, Levone e Pratiglione dal 026
delle seguenti funzioni:

v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;

v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOCCOrSI;
Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
Servizi in materia statistica;
Progettazione e gestione del sistema locale dei ger sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dll'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione”.

AN

Dal 1 Gennaio 2017 sono entrati in vigore i princigntabili contenuti nel D.Lgs. 118/2011 e, intpaslare

il principio contabile inerente la Programmazion®&itancio — Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.

In base a quanto previsto nel suddetto principittatale, i Comuni sono tenuti a predisporre, ingloi@ella
vecchia Relazione Previsionale e Programmatid2gdumento Unico di Programmazione (D.U.P).

Il D.U.P. deve essere redatto sulla base dei iirecicon i contenuti disciplinati al punto 8 deireipio
Contabile inerente la Programmazione di Bilancio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamenteech D.U.P. sia composto di due sezioni: la Sezione
Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO).rinmapha un orizzonte temporale di riferimento pari
guello del mandato amministrativo; la seconda aayiiello del bilancio di previsione.

Per i Comuni con popolazione fino a 5.000 abitaifitipunto 8.4 del Principio contabile inerente la
programmazione di Bilancio, come introdotto dal D.R0.5.2015, vi e la possibilita di adozione di un
D.U.P. semplificato.

I D.U.P. dovrebbe essere, di norma, predisposlia &Giunta e presentato al Consiglio entro il &dlib.
Poiché I' Unione Montana Alto Canavese ha un papmt@ pari a 8633 abitanti, la redazione del presen
D.U.P. seguira la forma prevista per il D.U.P. ctetgp

Si ritiene opportuno effettuare alcune premesgariacipi contabili che stanno alla base dei nudlani
secondo quanto previsto dallls 118/2011 al fine di introdurre e fare comprendémepostazione del
Documento Unico di Programmazione e dei suoi cait@ssenziali.

La spesa € articolata in missioni, programmi ditigmstituendo la precedente struttura per titoinzioni,
servizi e interventi. L'elencazione di missioni @ogrammi non e a discrezione dellEnte, bensi é
tassativamente definita dalla normativa, diversametai programmi contenuti nel bilancio ex DPR n.
194/1996, che potevano essere scelti dall' Ente,fuimezione delle priorita delineate nelle linee
programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificagiper titoli, categorie e risorse € stata sositnél bilancio
armonizzato dall’elencazione di titoli e tipologie

Nel principio contabile inerente la ProgrammazidnBilancio, sono elencati i documenti che vanregalti
al Bilancio armonizzato, sotto forma di riepiloghuadri riassuntivi, allegati e sono i seguenti:
-prospetto esplicativo del risultato presunto di@nistrazione;

-prospetto concernente la composizione per missigmogrammi del Fondo Pluriennale vincolato;
-prospetto concernente la composizione del fondalitt di dubbia esigibilita;

-riepilogo delle entrate per titoli e tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli,
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-bilancio entrate per titolo e tipologia e spesemessioni, programmi e titoli;

Si precisa, che i livelli di ulteriore dettagliemtrano nella sfera di competenza della Giuntaaritp ai
macroaggregati) o dei dirigenti (quanto alle atézmne di entrate e spese al livello IV del piat® conti
finanziario) e, pertanto, ai sensi degli artic@id 15 del decreto legislativo 23/6/2011 n. 118sfdisizioni
in materia di armonizzazione dei sistemi contabitiegli schemi di bilancio delle Regioni, degliidotali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2aléegge 5 maggio 2009, n. 42", l'unita di voteelentare
da parte del Consiglio € rappresentata dalladgialin entrata e dal programma in spesa.
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- Popolazione dell’Ente -

1.1.1- Popolazione legale al censime 2011 n.
1.1.2— Popolazione residente al fine del penultimo gmecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 6.575

Unione Montana Alto Canavese Pag 8§ (D.U.P.- Modello Siscon




Documento Unico di Programmazione 2026/2028

- Struttura dell’Ente -

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
1.3.2.1 -Asili nido n. | Postin. Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.2 -Scuole materr  n. Posti n Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.3-Scuole elementan. | Postin. Posti n. Posti n. Posti n.
1.3.2.4 -Scuole medie  n. Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
1325 Strutture residenzial Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
per anziani | — — — —
1.3.2.6 -Farmacie Comune n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca
- nera
- mista
1.3.2.8 -Esistenza depuratc
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Ki
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integratc
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n. n. n. n.
giardini hq. hq. hq. hq.
1.3.2.12 Punti luce illuminazione
. n. n. n. n.
pubblice — — — —
1.3.2.13 Rete gas in Kn
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discari
1.3.2.16 Mezzi operativ n. n. n. n.
1.3.2.17 Veicoli n. n. n. n.
1.3.2.18 Centro elaborazione d
1.3.2.19 Personal comput n. n. n. n.

1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)

Unione Montana Alto Canavese
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2026 - 2028

DUP: Sezione Strateqica (SeS)
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

Il D.Lgs. n. 118/2011 prevede e disciplina, al pur@, 8.1. e 8.2., tra i documenti di
Programmazione, la predisposizione del DocumentwdJdi Programmazione (DUP) in forma
completa, documento che deve essere composto d§amane Strategica — SeS -( che copre la
durata del mandato amministrativo) che deve rapptese le linee strategiche e di governo e di una
Sezione Operativa —SeO - (limitata al triennio €stgpne).

Dovendo coprire la durata del mandato amministoati&® presente Sezione Strategica riguardera |l
periodo fino alla elezione del nuovo consiglio dell’ Unioeequanto in esso contenuto dovra
integrarsi con i contenuti delle Linee Programntadicii mandato di cui all'art. 46, comma 3 del
D.Lgs. 267/2000 e individua, in coerenza con il djoanormativo di riferimento, gli indirizzi
strategici dell'Ente.

In particolare, la SeS individua, in coerenza cbguadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le prindipacelte che caratterizzano il programma
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnohto amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche diamdato che I'Ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionalinel governo delle proprie funzioni fondamentali
e gli indirizzi generali di programmazione rifesti periodo di mandato.

Con riferimento alleondizioni esternesi evidenziano i seguenti elementi di valutazione:

1) Con riferimento agli Obiettivi del Governo e agidirizzi e scelte contenute nei documenti
di programmazione nazionale si evidenzia che ik@mée bilancio rispecchia i seguenti
elementi

2) Con riferimento all’'analisi socio economica del teitorio comunale e della domanda di
servizi pubblici locali si evidenzia quanto segue:

Il tessuto produttivo del territorio & caratteriza@alla presenza di imprese di dimensione
medio-piccola operanti nel settore industrialejgahale delle lavorazioni meccaniche e
dello stampaggio. Accanto a imprese risalenti aghi '50 e '60 si registrano nuove imprese
avviatesi in anni recenti. Nonostante il contestocdncorrenza internazionale, queste
imprese hanno saputo superare la crisi economicangenere i livelli occupazionali.

Prevale la produzione metallurgica, con presenzattivita nel settore plastico e del
casalingo.

Il settore metallurgico vanta una presenza connaraée a livello regionale e nazionale in
quanto il territorio di questo Ente € uno dei maggconcentramenti produttivi a livello
nazionale. Il settore del casalingo ha saputo déem le proprie posizioni a livello
internazionale, mantenendo elevati livelli di espnione.

Tra i fattori di successo della produzione sono amsiderare gli investimenti per
'ammodernamento degli impianti e la specializzaeialella manodopera. Tra i fattori di
debolezza vanno citati la media/piccola dimensideke industrie, la rete dei trasporti non
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efficiente. Ad aggravare la situazione concorranodrenze strutturali del territorio dovute a
mancati investimenti in materia di:

- collegamenti alla viabilita principale con vieeggiate che consentano il transito dei
mezzi pesanti;

- collegamento alla banda larga (in molte zone énpresente 'ADSL internet);

- approvvigionamenti energetici quali elettricitagas per sopperire all'inadeguatezza
delle dorsali principali.

L’attuale congiuntura economica del territorio étédmente condizionata dalla congiuntura
del Paese e da quella internazionale, limitandpdssibilita di crescita economica. Cio
influenza inoltre i livelli occupazionali. Tuttaviauperata la crisi degli anni scorsi, i livelli
occupazionali si prevedono stabili.

2) Con riferimento ai parametri finanziari ed economid dellEnte e dei propri enti
strumentali atti a rappresentare i flussi finanzian ed economici, si riportano i seguenti
indicatori:

Interessante €& l'apprezzamento dello "stato ditsaldell’ente, cosi come desumibile
dall'analisi dei parametri di deficitarieta: a fale, I'articolo 228 del D.Lgs. n. 267/2000, al
comma 5 e seguenti, prevede che "al Conto del dddasono annesse la tabella dei
parametri di riscontro della situazione di defidéta strutturale ...".

Si tratta di una disposizione che assume una valerfermativa di particolare rilevanza,
finalizzata ad evidenziare eventuali difficoltai tdbh delineare condizioni di pre-dissesto
finanziario e, pertanto, da monitorare costanteme®i ricorda che tali parametri obiettivo
di riferimento sono fissati con Decreto del Minrstelell’ Interno.

PARAMETRI DI DEFICITARIETA’

In particolare, i parametri prendono in considevaei 1) |'eventuale disavanzo di
amministrazione; 2) i residui attivi dei titoli ¥ 3° di nuova formazione; 3) i residui attivi
dei titoli 1° e 3° provenienti dalla gestione resjd4) il volume dei residui passivi; 5)
'eventuale presenza di procedimenti di esecuziforzata; 6) I'entita delle spese di
personale rispetto alle entrate correnti; 7) I'®@ntli mutui e prestiti rispetto alle entrate
correnti; 8) l'eventuale presenza di debiti fuorilabcio 9) I'eventuale presenza di
anticipazioni di tesoreria non rimborsate alla faedl’anno; 10) I'eventuale esigenza di far
fronte a squilibri di bilancio.

La presenza, e I'entita, di questi fattori di rigclklanno un’immagine concreta e veritiera
della solidita del bilancio dell’'Ente. Se sono s piu di tre fattori di rischio, I'Ente € da
considerarsi “strutturalmente deficitario”, o sgor@visti obblighi di legge per far fronte ai
potenziali squilibri di bilancio.

Nella tabella sotto rappresentata e evidenziatsitieazione dell’Ente e I'evoluzione dei
parametri nel corso del tempo.
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Anno Rispettati/Non rispettati
2016 Sl
2017 Sl
2018 Sl
201¢ Sl
202( Sl
2021 Sl
2022 Sl
202z Sl
2024 Sl
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- Indicatori utilizzati -

Si ritiene utile rappresentare la situazione sirate del comune attraverso I'esposizione di diati d
una serie di indicatori finanziari che interessaapetti diversi della gestione dell’Ente.

Si riportano di seguito i principali indicatori ch@ormalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle Performanie€Controllo strategico.

» Grado di autonomia dell’Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erarjaile-capite;

 Grado di rigidita del bilancio;

 Grado di rigidita pro-capite;

* Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.
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Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse dastiralla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributarie ed extratarie indicano la parte direttamente o

indirettamente reperita dall'ente. | trasferimesdirenti dello Stato, Regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdegtinate a finanziare parte della gestione cagrent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta wtc@ della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento dietle spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’'analisi dellautonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte

decentramento e di progressiva fiscalizzazionedoca

L’Ente Unione Montana Alto Canavese, a differeneaComuni che lo compongono, non presenta
la voce di trasferimento dallo Stato per Fondoalidarieta comunale né la componente entrate
tributarie.

Sono rilevanti i trasferimenti regionali relativilea funzioni sulla montagna ed alle funzioni
trasferite, nonché i trasferimenti correnti dai Gminfacenti parte dellEnte a titolo di rimborso
delle spese correnti sostenute.

Autonomia Finanziaria Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Corren

5,30 % 5,30 % 5,30 %

Autonomia Finanziaria

6,00

4,00

2,00

0,00

2026 2027 2028
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Pressione fiscale locale e restituzione erarial@frapite

Sono indicatori che consentono di individuare laspione fiscale pro-capite in relazione alle
sanzioni applicate ed ai servizi offerti ai cittaidiall’Unione.

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
Entrate tributarie +'Entrlate extratributarie € 4,65 € 4,65 €465
N.Abitanti
Pressione Fiscale Locale
6,00
4,00 - - -
2,00
0,00
2026 2027 2028
Pressione tributaria pro-capite Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
Entrate tributarie
; , € 0,00 € 0,00 €0,00
N.Abitanti
Restituzione Erariale Pro-capite
1,00
0,50
0,00 & * =
2026 2027 2028
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Rigidita del bilancio

L'indicatore di rigidita del bilancio viene normaémte rappresentato dal rapporto tra Spese del
personale e Oneri per il rimborso dei mutui rispetiie entrate correnti. L'indice indica quindi la
guota di bilancio che risulta libera per esserkzatta per spese di esercizio.

Anno 2026
26,32 %

Anno 2027
26,25 9

Anno 2028
26,25 %

Rigidita strutturale
Spese personale + Rimborso mutui + interessi
Entrate Corren

Rigidita Strutturale

26,35

26,30 ~

26,25 \

26,20

L 2

2026 2027 2028

Anno 2026
26,02 %

Anno 2027
25,129

Anno 2028
25,12 %

Rigidita costo personale
Spese personale + Irap
Entrate Corren

Rigidita Costo Personale

26,50
26,00 -
25,50 \

25,00
24,50

2026

2027

2028

Rigidita indebitamento

Anno 2026

Anno 2027

Anno 2028

Rimborso mutui + interessi

Entrate Corren

1,13 %

1,13 %

1,139

Unione Montana Alto Canavese
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Unione Montana Alto Canavese

1,50
1,00
0,50

0,00

Rigidita di Indebitamento

L 2

2
2

2026 2027

2028
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Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato inlagione alle dimensioni demografiche del comune e

quindi al numero di abitanti e serve ad esprimiecesto pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite

Anno 2026

Anno 2027

Anno 2028

Spese personale +lrap + Rimborso mutui + intere

SSI o383€

N.Abitanti

23,04 §

23,04 €

Rigidita Strutturale

24,00

~.

23,50

™~

23,00

22,50

2026 2027

2028

Rigidita costo personale pro-capite

Anno 2026

Anno 2027

Anno 2028

Spese personale
N abitant

22,10 €

22,05 §

22,05€

Rigidita Costo Personale

22,12
22,10

o

™~

22,08
22,06

N

22,04

N——e

22,02

2026 2027

2028

Rigidita indebitamento pro-capite

Anno 2026

Anno 2027

Anno 2028

Rimborso mutui + interessi
N.abitant

0,99 €

0,99 €

0,99 €

Unione Montana Alto Canavese
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1,50
1,00
0,50

0,00

Rigidita di Indebitamento

4
4

L 4

2026 2027

2028

Unione Montana Alto Canavese
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Costo del Personale

L'incidenza del costo del personale si misura pegidd a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare l'iecizh delle spese di personale sulle spese codienti

bilancio oppure prendendo a riferimento il costopdrsonale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti erbgaoda spese di personale oppure, ancora,

prendendo a riferimento il costo del personaleetigpalla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente | Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
Spese personale 25,46 % 25,41 9 25,41 %
Spese correr
Incidenza delle Spese del Personale sulla
25,50 Spesa Corrente
25,45 —
25,40
25,35
2026 2027 2028
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
Spese personale 22,10 € 22,05 § 22,05
N abitant
Rigidita Costo Personale Pro-Capite
22,12
22,10 .
22,08 \\
22,06 -
22,04
22,02
2026 2027 2028
Rigidita costo personale su entrata corrente Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
+
Spesa personale + Irap 26,02 % 25,120 2512 4
Entrate corren

Unione Montana Alto Canavese
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Rigidita Costo del Personale sulle Entrate
26,50 Correnti
26,00
25,50
25,00
24,50
2026 2027 2028

Con riferimento alleondizioni interne, I'analisi strategica evidenzia i seguenti element

1) Organizzazione e modalita di gestione dei seruibijtici

Tabella Servizi a Domanda Individuale

Alla data attuale non sono erogati dall' Unionerizea domanda individuale.

Codice Descrizione Ril. IVA Modalita di Gestione

1 )

Tabella Servizi Produttivi

Alla data attuale non sono erogati dall' Unionevigeproduttivi.

Codice Descrizione Ril. IVA Modalita di Gestione

1 )
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Elementi di valutazione della Sezione strategica

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumti:

Analisi investimenti previsti e realizzazione opeubbliche

Programmi e progetti di investimento in corso de@szione e non ancora conclusi
Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Tariffe Servizi Pubblici
Fiscalita Locale

IUC — IMU

IUC — TASI

IUC — TARI

Imposta Pubblicita
Art. 12

Art. 13 (comma 1)

Art. 13 (comma 3 lettera a)b)c))
Art. 14 (commi 1-2-3)

Art. 14 (commi 4-5)

Art. 15 (comma 1)

Art. 15 (commi 2-3-4-5)

Art. 19

Spesa corrente con specifico riferimento alla gesidelle funzioni fondamentali, qualita dei
servizi resi e obiettivi di servizio

Analisi delle necessita finanziarie e strutturadirg’espletamento dei programmi ricompresi delle
varie missioni

La gestione del patrimonio
Reperimento e impiego di risorse straordinarie eamto capitale
Indebitamento

Equilibri della situazione corrente e generali dllancio e relativi equilibri in termini di cassa
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opgrebbliche

E' prevista la gestione dei trasferimenti da pdei€ATO 3 per la gestione dei P.M.O.
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Programmi e progetti di investimento in corso diegsizione e
non ancora conclusi

In riferimento agli investimenti e ai progetti iorso di esecuzione si segnalano i seguenti non

ancora ultimati:

Articolo

Descrizione

Impegnato
(Cp + Rs)

Pagato
(Cp + Rs)

Residui da
Riportare

5790/5790/1

5870/41/2

5870/41/4

5870/41/5

5870/41/6

5870/10/1

6170/2/.
8580/1/1

9030/3/1

SPESE DERIVANTI DA
LIQUIDAZIONE EX- COMUNITA'
MONTANA ALTO CA NAVESE (E.
CAP. 4402/4402/:

RIVERSAMENTO QUOTE CONTO
CAPITALE A COMUNE LEVONE

RIVERSAMENTO QUOTE CONTO
CAPITALE A COMUNE ROCCA
CANAVESE

RIVERSAMENTO QUOTE CONTO
CAPITALE A COMUNE DI
CUORGNE' PER EX COMUNITA
MONTANA

RIVERSAMENTO QUOTE CONTO
CAPITALE A UNIONE MONTANA
VAL GALLENCA

PNR MISSIONE 2 - COMPONENTE

1 - INVESTIMENTO 3.2 (M2C1)
ACCORDO CON UNIONE
MONTANA VALLI ORCO E
SOANA REALIZZAZIONE
INTERVENTO "SINERGIE IN
CANAVESE" CUP E83D2201390006
- IMPIANTO FOTOVOLTAICO
BOCCIODROMO RIVARA (E. CAP.
4700/:-2)
ACQUISTO ATTREZZATURE

INCARICO PER REDAZIONE
VARIANTE PARZIALE AL PRGC
DEL COMUNE DI RIVARA
(E.4550/1

MANUTENZIONE DEL
TERRITORIO (P.M.O.) (E.4450/1)+
(AVANZO VINCOLATO)

TOTALE:

64.978,77

6.921,39

4.610,34

11.487,68

14.075,73

304.642,29

2.196,01
12.370,80

926.378,80

1.347.661,80

26.035,61

6.921,39

0,00

0,00

0,00

210.707,59

732,0(
11.102,00

169.952,5p

425.451,11

38.943,16

0,0

4.610,3

11.487,68

14.075,73

93.934,

1.464,01

1.268,80

756.426,

922.210,¢

P8

59
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Tributi e tariffe dei servizi pubblici
1
Tariffe Servizi Pubblici

Il
Fiscalita Locale

I
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gesi
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizisee
obiettivi di servizio

In riferimento alla spesa corrente con riferimealta gestione delle funzioni fondamentali, si rdev

che la spesa per le funzioni fondamentali presgseguente andamento nel triennio:

Missione Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
1-Servizi istituzionali,
generali e di gestione
1-Organi istituzionali comp 8.850,0! 8.850,0! 8.850,0!
cassa 17.646,0(
2-Segreteria generale comp 82.042,3i 80.870,01 80.870,0!
cassa 102.315,3
3-Gestione economica,
finanziaria, programmazione, comp 36.930,00 32.930,00 32.930,00
provveditorat
cassa 45.306,8!
Lel Sr?/?giﬂ‘?sigl?”e entrate tributarig comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
2;;?;2?1?; dei beni demaniali e comp 500,00 500,00 500,00
cassa 1.427,0(
6-Ufficio tecnico comp 52.650,01 52.650,01 52.650,0!
cassa 74.278,5!
[Eesone ozt | o 000 000 000
cassa 0,0C
8-Statistica e sistemi informativi | comp 10.000,0! 10.000,0! 10.000,0
cassa 10.000,0t
ammimsuatva aglientifoc: | ™ 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
10-Risorse umane comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
11-Altri servizi generali comp 100,0( 100,0( 100,0(
cassa 100,0(
Totale Missione 1 comp 191.072,38 185.900,00 185.900,00
cassa 251.073,81
2-Giustizia
1-Uffici giudiziari comp 0,0C 0,0C 0,Co
cassa 0,0C
2-Casa circondariale e altri servij comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 2 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Ordine pubblico e
sicurezza
1-Polizia locale e amministrativa| comp 101.000,0 101.000,0 101.0000C
cassa 101.000,0
ﬁ;ﬁ;sr:;ema integrato di sicurezza comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 3 comp 101.000,00 101.000,00 101.000,00
cassa 101.000,00

4-Istruzione e diritto allo

Unione Montana Alto Canavese
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studio

5-Tutela e valorizzazione
dei beni e delle attivita
culturali

6-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

7-Turismo

8-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente

Unione Montana Alto Canavese
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1-Istruzione prescolastica

2-Altri ordini di istruzione non
universitari

4-Istruzione universitaria
5-Istruzione tecnica superiore
6-Servizi ausiliari all'istruzione
7-Diritto allo studio

Totale Missione 4

1-Valorizzazione dei beni di
interesse storic

2-Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culture

Totale Missione 5

1-Sport e tempo libero
2-Giovani

Totale Missione 6
1-Sviluppo e la valorizzazione de
turismc

Totale Missione 7

1-Urbanistica e assetto del
territoric

2-Edilizia residenziale pubblica €|
locale e piani di edilizia
economic-popolar

Totale Missione 8

1-Difesa del suolo

2-Tutela, valorizzazione e
recupero ambiente

3-Rifiuti

4-Servizio idrico integrato

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa
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0,0C
0,0C

20.000,00

30.751,6.
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

20.000,00

30.751,61

0,00
0,0C
0,00

0,0C
0,00
0,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,00
0,00

0,00
0,0C
0,00
0,00

0,00
0,0C

0,00

0,0C
0,00
0,00

0,0C
0,0C

10.000,00

10.000,0!
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

0,0C

20.000,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,0C
0,0C

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0C

10.000,00

0,0C

0,0C

0,0C

20.000,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,0C
0,0C

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0C

10.000,00

0,0C

0,C0
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10-Trasporti e diritto alla
mobilita

11-Soccorso civile

12-Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

Unione Montana Alto Canavese

5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazion

6-Tutela e valorizzazione delle
risorse idrich

7-Sviluppo sostenibile territorio
moniano piccoli Comut

8-Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinament

Totale Missione 9

1-Trasporto ferroviario
2-Trasporto pubblico locale
3-Trasporto per vie d'acqua
4-Altre modalita di trasporto
5-Viabilita e infrastrutture stradal

Totale Missione 10

1-Sistema di protezione civile

2-Interventi a seguito di calamita
natural

Totale Missione 11

1-Interventi per l'infanzia e i
minori

2-Interventi per la disabilita
3-Interventi per gli anziani

4-Interventi per i soggetti a rischi
di esclusone social

5-Interventi per le famiglie
6-Interventi per il diritto alla casa

7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitar
e social

8-Cooperazione e associazionis|

9-Servizio necroscopico e
cimiteriale

11-Interventi per asili nido

Totale Missione 12

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa

comp
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0,00

0,0C
0,00
0,0C
0,00
0,0C
0,00

0,0C
10.000,00
10.000,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
20.850,01
23.905,2
20.850,00
23.905,28

4.800,01
4.800,01

0,00

0,0C
4.800,00
4.800,00

0,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

0,00

0,0C
225.000,0
225.000,0
0,0C
0,0C

0,00

0,0C
0,0C
0,0C

0,00

0,0C
0,00
0,0C

225.000,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
20.850,01

20.850,00

4.800,01

0,00

4.800,00

0,00

0,0C

0,0C

0,00

225.000,0

0,0C

0,00

0,0C

0,00

0,0C

225.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.000,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
20.850,01

20.850,00

4.800,01

0,00

4.800,00

0,00

0,0C

0,0C

0,00

225.000,0

0,0C

0,00

0,0C

0,00

0,0C

225.000,00
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cassa 225.000,00
13-Tutela della salute
1-Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente| comp 0,00 0,00 0,00
per la garanzia dei LE
cassa 0,0C
2-Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrent
per livelli di assistenza superiori comp 0,00 0,00 0,00
ai LEA
cassa 0,0C
3-Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrent
per la copertura dello squilibrio d comp 0,00 0,00 0,00
bilancio corrent
cassa 0,0C
6-Servizio sanitario regionale -
restituzione maggiori gettiti S< comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
7-Ulteriori spese in materia
sanitari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 13 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
14-Sviluppo economico e
competitivita
1-Industria, PMI e Artigianato comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
2-Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatc comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
3-Ricerca e innovazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
ﬁiﬁgl e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
Totale Missione 14 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
15-Politiche per il lavoro
e la formazione
professionale
1-Servizi per lo sviluppo del
mercato del lavol comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
2-Formazione professionale comp 0,0C 0,0C 0,0c¢
cassa 0,0C
3-Sostegno all'occupazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 15 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
1-Sviluppo del settore agricolo e
del sistema agroalimenti comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,0C
2-Caccia e pesca comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 16 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
17-Energia e
diversificazione delle
fonti energetiche
1-Fonti energetiche comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Totale Missione 17 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e
locali

19-Relazioni
internazionali

20-Fondi e
accantonamenti

50-Debhito pubblico

60-Anticipazioni
finanziarie

Documento Unico di Programmazione 2026/2028

1-Relazioni finanziarie con le altr|
autonomie territoria

Totale Missione 18

1-Relazioni internazionali e
Cooperazione allo iluppc

Totale Missione 19

1-Fondo di riserva

2-Fondo crediti di dubbia
esigibilit

3-Altri fondi

Totale Missione 20

1-Quota interessi ammortamentd
mutui e prestiti obbligazion:

Totale Missione 50

1-Restituzione anticipazioni di
tesorerii

Totale Missione 60

TOTALE MISSIONI

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

0,00

0,0C
0,00
0,00

0,00

0,0C
0,00
0,00

3.000,01
50.000,0t

0,00

0,0C

0,0C

0,0C
3.000,00
50.000,00

0,00

0,0C
0,00
0,00

0,00

0,0C
0,00
0,00

575.722,38

696.530,70

0,00

0,00

0,00

0,00

3.000,01

0,00

0,0C

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

570.550,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.000,0t

0,00

0,0C

3.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

570.550,00
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per I'espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

In riferimento alle necessita finanziarie per fiiesgamento dei programmi ricompresi nelle varie
missioni si precisa che: con riferimento alle spaseenti, le stesse sono finanziate con le enthate

bilancio correnti provenienti dalle risorse dellscélita locale e dalle quote di trasferimenti dat@

di organismi centrali , regionali o altri. Alcungpdlogie di programmi inseriti in alcune missioni

potranno avere in parte finanziamenti specificipdate di organismi centrali o decentrati sotto
forma di contributi. Una parte delle spese per @ogni inseriti in missioni potranno avere come
fonte di finanziamento il provento da tariffe o oan
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La gestione del patrimonio
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e
in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varr@ssioni per quanto attiene gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie ecamto capitale di cui si prevede di disporre nel
triennio:

Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -ofali generali
Cod|  Descrizione Entrata Specifica | Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028

| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 000 0,00 0,00
- Stato 0,0C 0,0C 0,0C

- Regione 0,0C 0,0C 0,0C

- Provincia 0,0C 0,0C 0,0C

- Unione Europec 0,0C 0,0C 0,0C

- Cassa DD.PP./ C.S. / Ist.Previ 0,0C 0,0C 0,0C

-C.d.s. 0,0C 0,0C 0,0¢

- Altre enrate / Entrate proprit 0,0C 0,0C 0,0C

| 2 | Avanzi di bilancio : 0,00 0,00 0,00
| 3 | Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
- 00.UU. 0,0C 0,0C 0,0¢

- Concessione Locul 0,0C 0,0C 0,0C

- Alienazioni 0,0C 0,0C 0,0C

- Altre : 0,0C 0,0C 0,0¢

- Riscossioni 0,0C 0,0C 0,0C

4 Entr_ate Qerlvantl da trasferimenti in conto 0.00 0.00 0.00

capitale :

- Stato 0,0C 0,0C 0,0¢

- Regione 0,0C 0,0C 0,0C

- Provincia 0,0C 0,0C 0,0C

- Unione Europec 0,0C 0,0C 0,0C

- Cassa DD.PP./C.S. / Ist.Previ 0,0C 0,0C 0,0C

-C.d.s. 0,0¢ 0,0C 0,0¢

- Altre entrate : TRASFERIMENTI DA
233.000,0d
ATO 3 PER GESTIONE P.M.O.
0,0C
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| 5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : | 0,00 0,00 0,00

| 6 | Mutui passivi : | 0,00 0,00 0,00

7 ?Itre fprme di r!corso al mercato 0.00 0.00 0.00
inanziamento :
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Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di indefiento dellEnte, si riporta I'andamento

dell'indebitamento nell’ultimo triennio e la preiasie per il prossimo triennio come segue:

2023

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Oneri finaniari 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0p 0,00
Quota capital 6.533,34 6.533,34 6.540,00 6.540,p0 6.540,00 6084D,
Totale fine anno 6.533,34 6.533,34 6.540,00 6.540,00 6.540,00 60840,

Tasso medio indebitamento

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Indeb_ltz_amento INizio 0,00 0,00 0,00 0,0( 0,0p 0,4o
esercizi
Oneri finanzial 6.533,34 6.533,34 6.540,00 6.540,00 6.540,00 60840,
Tassq medio (9”??' fin. / 6.533,34 6.533,34 6.540,00 6.540,00 6.540,00 60840,
indebitamento iniziale)

Incidenza interessi passivi mutui su entrate corten

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Interessi passi 0,00 0,00 0,00 0,0¢ 0,0p 0,00
Entrate corren 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0p 0,40
% su entrate correl 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Limite art. 24 TUEL 10,00 % 10,00 % 10,00 % 10,00 o 10,00 % 10,00 %

Unione Montana Alto Canavese

Pag 39

(D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Equilibri della situazione corrente e generali dellancio e
relativi equilibri in termini di cassa

EQUILIBRIO ECONOMICO FINANZIARIO Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
H) Utilizzo risultato di amministrazione presunterspese +) 0.00 0.00 0.04
correnti e per rimborso dprestii ' ' '
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0C 0,0C 0,0C
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esergzezedent | (-) 0,0C 0,0C 0,0C
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spaseent (+) 5.172,3! 0,0C 0,0C
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolt 2Altri +) 0.00 0.00 0.04
trasferimenti in conto capitale iscritto in enti ' ' '
B) Entrate Titoli 1.0(- 2.00- 3.0C () 577.090,0 577.090,0 577.090,0
di cui per estinzione anticipata di ptiti 0,0C 0,0C 0,0C
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestitedaministrazioni | (+) 0,00 0,00 0,0d
pubbliche
1) Entrate di parte capitale destinate a spesentiin base a +) 0.00 0.00 0.04
specifiche cspcsizioni di legge o dei principi contat ' ' '
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0C 0,0C 0,0C
L) Entrate di parte corrente destinate a spesevestimento in
base a specche dispo«zioni di legge o dei principi itabili ) 0,00 0,00 0,04
M) Entrate da accensione di prestiti destinatetinzsne ) 0.00 0.00 0.00
anticipata dei predi ' ' '
D) Spese Titolo 1.(- Spese correr () 575.722,3 570.550,0 570.550,0
di cui:
- fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
- fondo crediti di dubbia esigibilit 0,0C 0,0C 0,0C
E) Spese Titolo 2.0- Altri trasferimenti in conto capita () 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.tonalatiui e ) 6.540.00 6.540 0 6.540 (
prestiti obbligazinari T o o
di cui per estinzione anticipata di pres 0,0C 0,0C 0,0C
di cui Fondo anticipazioni di liquidit; 0,0C 0,0C 0,0C
VF) Variazioni di attivita finanziarie (se negati ) 0,0C 0,0C 0,0C
O) Equilibri di parte corrente 0,00 0,00 0,00
P) Utilizzo risultato di amministrazione presuner gpese di +) 0.00 0.00 0.04
investiment ' ' '
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spes®nto +) 0.00 0.00 0.04
capitale ' ' '
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolz 2Altri ) 0.00 0.00 0.00
trasferimenti in conto capitale istto in entrat ' ' '
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese titold 3cquisizioni +) 0.00 0.00 0.04
di attivita finanziarie iscritto in entre ' ' '
R) Entrate Titoli 4.0-5.0-6.0C ) 233.000,0 233.000,0 233.000,0
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestitedaministrazioni | (-) 0,00 0,00 0,0d
pubbliche
1) Entrate di parte capitale destinate a spesentiin base a ) 0.00 0.00 0.0d
specifiche dispsizioni di legge o dei principi contat ' ' '
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditidve termini () 0,0C 0,0C 0,0C
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione credithéidio-lungo ) 0.00 0.00 0.0d
termine ' ' '
T) Entrate titolo 5.04 relative a Altre entrate pieuzioni di ) 0.00 0.00 0.00
attivita finanziarii ' ' '
L) Entrate di parte corrente destinate a speseveistimento in +) 0.00 0.00 0.04
base a specche dispo«zioni di legge o deirincipi contabil ' ' '
M) Entrate da accensione di prestiti destinatetiagene () 0,0C 0,0C 0,0C
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anticipata dei predi

U) Spese Titolo 2.0- Spese in conto capit: () 233.000,0 233.000,0 233.000,0
di cui Fondo pluriennale vcolato di spes 0,0C 0,0C 0,0C
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizione di attivikdanziarie () 0,0C 0,0C 0,0C
di cui Fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
E) Spese Titolo 2.0- Altri trasferimenti in conto capita (+) 0,0C 0,0C 0,0C
di cui Fondo pluriennale vincola (+) 0,0C 0,0C 0,0C
VF) Variazioni d attivita finanziarie (se positiv (+) 0,0C 0,0C 0,0C
Z) Equilibrio di parte capitale 0,00 0,00 0,00
J) .U.t|I‘|zz.o rlsglte_\to di amministrazione per l'imenento di +) 0.00 0.00 0,0d
attivita finanziarit
J_l) Fo_nd_o plur_lenr_lale vm’colato per incrementottivitd +) 0.00 0.00 0.0
finanziarie iscritto in ntrate
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Tito0d 3. :
Acquisizioni di attivita finanziarie iscritto in émte ) 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione creditirdive termin (+) 0,0C 0,0C 0,0C
tSezrznliEnrltrate Titolo 5.03 per Riscossione credithedio-lungo +) 0.00 0.00 0.0
T) _E_n:cra_te t|t(_)|0_?.04 relative a Altre entrate pieuzioni di +) 0.00 0.00 0.0
attivita finarziarie
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti dvbrtermin () 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
X2) _Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti dilioMungo ) 0.00 0.00 0.00
termine
di cui fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
\_() Spgse_ Titolo 3.04 per Altre spese per acquisiidi attivita ) 0.00 0.00 0.00
finanziarie
di cui fondo pluriennale vincola 0,0C 0,0C 0,0C
VF) Variazioni attivita finanziaria 0,00 0,00 0,0d
EQUILIBRIO FINALE (W=0+2) 0,00 0,00 0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni ds€a, viene qui di seguito riportata :

Unione Montana Alto Canavese

Quadratura Cassa
Fondo di Cassa (+) 500.000,00
Entrata (+) 2.788.142,98
Spesa (-) 2.617.439,05
Differenza = 670.703,93
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2026 - 2028

DUP: Sezione Operativa (SeO)
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- DUP: Sezione Operativa (SeO) -

La SeO contiene la programmazione operativa da#¥Evendo a riferimento I'arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni edgeéttivi fissati nella SeS.

La SeO, con riferimento ai contenuti finanziarip@se i dati per competenza con riferimento
all'intero triennio e per cassa con riferimentgamo anno di esercizio.

Nelle parti che seguono del D.U.P. — SeO — veomaesaminati per ogni singola missione i
programmi che I'Ente intende realizzare per consegyli obiettivi strategici definiti nel SeS e, mpe
ogni programma saranno in sintesi individuati diedtivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettagliatamente descritti nel PE@IlePmano delle Performance.
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Anticorruzione

L'azione dellAmministrazione €& quella di promuogerbuone pratiche, continuando nello
svolgimento di attivita di prevenzione dei fenomehnicorruttela, in riferimento anche a quanto
previsto dalla Legge n. 190/2012 e smi, oltre caelllgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. riguardante la
trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni.

In particolare si esprimono i seguenti indirizzi nmateria di prevenzione della corruzione, da
osservare durante tutto il mandato 2024/2029, sabeotuali aggiornamenti:

« Formazione specifica per i dipendenti, i dirigengli amministratori;

- Ricorso all'ausilio di banche dati per la mappatdea processi e delle relative misure di
prevenzione;

- Semplificazione degli adempimenti posti in caricdarvizi attraverso schede e formulari
relativi agli obblighi e misure previste dal Piafvennale di Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza e dalla normativa vigente;

« Crescita della cultura della legalita, strutturarabwordi e azioni di sensibilizzazione sul
tema della legalita con istituzioni, ordini profesgli, libere professioni, ed associazioni di
categoria;

- Studio e approfondimento della tematica dell’efficia e dell’efficacia amministrativa.

E’ intendimento dellAmministrazione coinvolgere $cieta civile nell'elaborazione del Piano

Triennale di Prevenzione della Corruzione e dellasparenza, al fine di rendere il principio di
legalita patrimonio comune e condiviso tra le ugibni e la cittadinanza.
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parteéel gruppo
amministrazione pubblica

L' Unione Montana Alto Canavese non detiene pgrdmni in enti 0 organismi che costituiscono
il gruppo Amministrazione Pubblica

CONSORZI
Nome Attivita %
1l
AZIENDE
Nome Attivita %
1l
ISTITUZIONI
Nome Attivita %
/!

SOCIETA’ DI CAPITALI

Nome Attivita %
1l
CONCESSIONI
Nome Attivita %
1l
UNIONI
Nome Attivita %
1l
CONVENZIONI
Nome Attivita %
1l
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Nome

Attivita

%

I
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Dimostrazione della coerenza delle previsioni dilicio con gl
strumenti urbanistici vigenti

1.2.1- Superficie in Kmc

1.2.2— RISORSE IDRICHE

* Laghi n® * Fiumi e Torrenti n

1.2.3— STRADE

* Statali Km * Provinciali Km. * Comunali Km
* Vicinali Km. * Autostrade Km

1.2.4 — PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se Sl data ed estremi del provvedimento di approne
SI NO

* Piano re(. adottatt

* Piano re(. approvat

* Progu. di fabbricazion _

* Piano edilizia economica _

e popolar

PIANO INSEDIAMENTO
PRODUTTIVI

SI NO
* Industriali
* Artigianali
* Commercial

* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annugliugennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art.170, comma 7, D. L.vo 267/2000) i S no_

se Sl indicare I'area della superficie fondiarrartiq.)
AREA INTERESSAT# AREA DISPONIBILE

P.E.E.P
P.I.P
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari
disposizione, andamento storico e presenza di exadnvincoli

RESIDUI
PRESUNTI AL PREVISIONI
DEFINITIVE
TERMINE B
’ N DELLESERICIO DEFLANNG
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
CulI sI
QUELLO CuI SI
RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo pluriennale vincolato per - .
spese correnti previsione di competenza 0,00 5.172,38 0,00 0,90
FondoApIunennaIe ylncolalo per previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,0p
spese in conto capitale
Fondo plurlennalleiv‘mqolato» per previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,0p
incremento di attivita finanziarie
Utilizzo avanzo di - .
Amministrazione previsione di competenza 1.284.723,73 0,00 0,00 00,
- dI.C‘UI avanzo vincolato utilizzato previsione di competenza 0,00 0,00
anticipatamente
Fondo di Cassa all'1/1/2026 previsione di cassa 11674,36 500.000,00
TITOLO 2. Trasferimenti correr 51.847,3 previsione di competen 130.367,0 546.490,0 546.490,0 546490,0(
previsione di cas: 196.957,0 598.337,3
TITOLO 3 Entrate extratributar 4.000,01 previsione di competen 36.800,0 30.600,0 30.600,0! 30.600,0
previsione di cas: 37.580,3 34.600,0
TITOLO 4 . Entrate in conto capite 1.247.:05,6( previsione di competen 233.000,0 233.000,0 233.000,0 233.000,0
previsione di cas: 1.565.684,8 1.480.205,6
TITOLO 5 ~Sntrate dariduzione di ativita 000 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 ofoo
inanziarie
previsione di caa 0,0C 0,0C
TITOLO 7: Anticipazioni da istituto 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0|00
tesoriere/cassie
previsione di cas: 0,0C 0,0C
TITOLO 9 gEiPO"a‘e per conto terzi e partite di 0,00  previsione di competenza 675.000,00 675.00000  675.000,00 675.000,0(
previsione di cas: 675.000,0 675.000,0
TOTALE TITOLI 1.303.052,98 previsione di competena 1.075.167,00 1.485.090,00 1.485.090,00 1.485009Q,
previsione di cass 2.475.222,2 2.788.142,9
-EFE)_IS;ESENERALE 1.303.052,98 previsione di competenza 2.359.890,73 1.490.262,38 1.485.090,00 1.485.090,00
previsione di cass 3.086.996,5 3.288.142,9

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumtii:

Analisi Entrate: Politica Fiscale
I[UC: IMU E TASI
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’
RISCOSSIONE COATTIVA
T.0.S.AP.
TARSU-TARES-TARI
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI
FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRI - FEDERALISMO ©RDO DI SOLIDARIETA’

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZ|
PROVENTI BENI DELL'ENTE
PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE
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Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finaiarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesorefcassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partitegiro
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Analisi entrate: Politica Fiscale

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
101 Imposte tasse e proventi assim comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
104 Compartecipazioni di tribt comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
301 Fondi perequativi da Amministrazioni Cent comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
302 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0.00 0.00 0.00
autonom
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)
101 104 301 302
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)
101 104 301 302
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)
101 104 301 302
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
101 Trasfgrlmentl correnti da Amministrazioni comp 546.490,00 546.490,0D 546.490,00
pubbliche
cassa 598.337,3
10z Trasferimenti correnti da Famig comp 0,0C 0,0 0,0C
cassa 0,0C
10¢ Trasferimenti correnti da Impre comp 0,0C 0,0 0,0C
cassa 0,0C
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Prig | comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Restodel Mondc¢ comp 0,00 0,00 0.0
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 546.490,00 546.490,0D 546.490,00
cassa 598.337,38

Unione Montana Alto Canavese

m101 w102 w103

104

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

m 105

m101 w102 w103

104

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

w105

m101 w102

w103

104

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)

m 105
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
100 Ven(_jlta di b_enl e servizi e proventi derivanti dall comp 10.000,00 10.000,0 10.000,00
gestione dei be
cassa 10.000,0t
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
200 repressione delle irregolarita e degli ille come 500,00 500,09 500,0p
cassa 500,0(
30C Interessi atti\ comp 0,0c 0,0c 0,0C
cassa 0,0C
40C Altre entrate da redditi da capit comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
50C Rimbors e altre entrate corre! comp 20.100,0t 20.100,0 20.100,0
cassa 24.100,0!
TOTALI TITOLO comp 30.600,00 30.600,0 30.600,00
cassa 34.600,00

w100 m 200 m 300

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

400 m 500

w100 m 200 m 300

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

400 m 500

m 100 =200 =300

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)

400 m 500
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
10C Tributi in conto capital comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0(
20C Contributi agli investimen comp 233.000,0 233.000,0 233.000,0
cassa 1.480.205,6
30C Altri trasferimenti in conto capits comp 0,0 0,0C 0,0
cassa 0,0C
400 _Entrate <_ja alienazione di beni materiali e comp 0,00 0,00 0.00
immaterial
cassa 0,0C
50C Altre entrate in conto capite comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0(
TOTALI TITOLO comp 233.000,00 233.000,00 233.000,
cassa 1.480.205,60

DO

Unione Montana Alto Canavese

=100 m 200 m 300

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

400 m 500

=100 m 200 m 300

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

400 m 500

=100 m 200 =300

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)

400

m 500
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CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Sono previsti i trasferimenti da parte del’ATO& pa gestione dei P.M.O.

ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATEARI

ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE

Non sono previste entrate da alienazioni beni nadiierimmateriali.

Oneri di
Urbanizzazione

Parte Corren

Invesiment;

Unione Montana Alto Canavese
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Analisi entrate; Entrate da riduzione attivita finaziarie

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028

10C Alienazione di attivita finanziar comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

20C Riscossione di crediti di breve term comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

30C Riscossione crediti di mec-lungo termin comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C

40C Altre entrate per riduzione di attivita finanziz comp 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00

cassa 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

100 200 300 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

100 200 300 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)

100 200 300 400

Secondo la nuova impostazione di bilancio prewstaD.lgs. 118/2011, nel caso di previsione di
ricorso a indebitamento con la Cassa DD.PP. lencodalita di gestione dei mutui concessi
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prevedono la messa a disposizione immediata suombo cvincolato dellEnte della somma
concessa, ogni mutuo che viene previsto in bilanigee essere contabilizzato in modo doppio
ossia occorre prevedere I'incasso immediato dédiensomma concessa e il contestuale immediato
riversamento, tramite movimento contabile del’Entu un proprio conto di deposito bancario e
prevedere, quindi , un apposito capitolo di entdethquale via via effettuare i prelievi man mano
che gli stati di avanzamento procedono. Questamdilvo per cui in Titolo 5 e in titolo 6 troviamo
esposti gli stessi importi che, nel primo caso riespno i prelievi dal conto di deposito bancario (
titolo 5) e nel secondo caso (Titolo 6) esprimamudra e propria accensione di prestito.
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Unione Montana Alto Canavese

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
10C Emissione di titoli obbligazione comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
20C Accensione Prestiti a breve ternr comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
300 Accensmng Mutui e altri finanziamenti a medio comp 0,00 0,00 0.00
lungo termin:
cassa 0,0C
40C Altre forme di indebitamen comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)
m 100 200 300 400
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)
m 100 200 300 400
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)
m 100 200 300 400
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriefcassiere

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
10C Anticipazioni da istituto tesoriere/cassi comp 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo delkntrate derivanti da Anticipazione di Tesorerib de

Tesoriere Comunale.
L'importo massimo dell’anticipazione di Tesoreriguello risultante dal seguente prospetto:

Non é previsto nel triennio il ricorso ad anticifwae di tesoreria.

Entrate accertate nel penultimo anno precedentel (Tilll)

Limite 4/12 ://

Unione Montana Alto Canavese
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partitk giro

Tipologia Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
10C Entrate per partite di gi comp 525.000,0 525.000,0 525.000,0
cassa 525.000,0
20C Entrate per conto tel comp 150.000,0 150.0000C 150.000,0
cassa 150.000,0
TOTALI TITOLO comp 675.000,00 675.000,0D 675.000,
cassa 675.000,00

DO

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

=100 m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

m 100 m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2028)

m 100 m 200
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Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei senai

Sirimanda alle tariffe dettagliate al paragrafo @lla SeS (condizioni interne)
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Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finaziamento
degli investimenti

Premesso che il limite di indebitamento & queblaltante dal seguente prospetto:

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DIINDEBITAMENTO
DEGLI ENTI LOCALI - ANNI 2026 - 2028
ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello invbeine prevista I'assunzione dei muten,art.
204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2C

Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
1) Entrat_e corr_entl di natura tributaria, contrilsate 0,00 0,00 0.0
perequativa (Titolo
2) Trasferimenti correnti (titolo | 97.108,30 130.367,00  546.490,00
3) Entrate extratributarie (titolo | 11.087,35 36.800,00 30.600,00
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 108.195,65 167.167,00 577.090,00

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZION
Livello massimo di spesa annug 10.819,57 16.716,70 57.709,00
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazion
aperture di credito e garanzie di cui all'articely del 0,00 0,00 0,04
TUEL autorizzati fino al 31/12/20:
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazion
aperture di credito e garanzie di cui all'artice0y del 0,00 0,00 0,04
TUEL autorizzati nell'esercizio in cot
Contributi contributi erariali in c/interessi su tai 0,00 0,00 0,00
Ammo.ntar.e.in.tgre.s.si riggardanti debiti espressaenent 0,00 0.00 0.0
esclusi dai limiti di indebitamen
Ammontare disponibile per nuovi intere 10.819,57 16.716,70 57.709,00
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/1202¢ 42.466,61 35.933,27 29.399,93
Debito autorizzato nell'esercizio in co 0,00 0,00 0,04
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 42.466,61 35.933,2y 29.399,93
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dalBEmnfavore 0,00 0,00 0,04
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di altre Amministrazioni pubbliche e di altri sodgjty
di cui, garanzie per le quali e stato costituito
accantonamen

Garanzie che concorronolimite di indebitameni 0,00 0,00 0,0

0,00 0,00 0,0

Non e prevista I'assunzione di mutui nel corsotdehnio.
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’im&o delle
missioni con indicazione delle finalita che si imdono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizamalisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2026-2028 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e

specificatamente dettagliate nel Riepilogo Genedealee Spese per Missioni di cui all’allegato n.7
al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e neleRilogo per Titoli.

Con deliberazione del Consiglio del’'Unione Montall#o Canavese n. 22 del 27.11.2025, di presaa’att
del conferimento all’'Unione da parte dei ComuniFdino C.se, Rivara, Levone e Pratiglione dal 02@6
delle seguenti funzioni:
v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;
v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOccorsi;
v Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
v' Servizi in materia statistica;
v' Progettazione e gestione del sistema locale dei \@er sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dll'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione”.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2026 Anno 2027 Anno 2028
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00

Missione 0: Servizi istituzionali, generali e di gestic previsione di competenza 191.072,3 185.900,0 185.900,0
di cui gia impegnato 5.172,3! 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,0 0,0C 0,0C
previsione di cassa 321.654,72

Missione 0; Giustizie previsione di competenza 0,0C 0,0C 0,0C
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,0C

Missione 0: Ordine pubblico e sicurez previsione di competenza 101.000,0 101.000,0 101.000,0
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 101.000,0

Missione 0 Istruzione e diritto allo stud previsione di competenza 20.000,0! 20.000,0! 20.000,01
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,0 0,0C 0,0C
previsione di cassa 30.751,6

Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle previsione di competenza 0,00 0,00 0,00

attivita cultural

di cui gia impegnato 0,0C 0,0 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0C 0,0C
previsione di cassa 0,00

Missione 0! Politiche giovanili, sport e tempo libe previsione di competenza 0,0C 0,0C 0,0C
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 93.934,71

Missione 0’ Turismc previsione di competenza 0,0C 0,0C 0,0C
di cui gia impegnato 0,0C 0,0C 0,0C
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,0C

Missione 0t Assetto del territorio ed ilizia abitative previsione di competenza 0,0¢ 0,0C 0,0C
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,0C 0,0 0,0C
previsione di cassa 1.268,8I

Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competenza 243.000,00 243.000,00 243.000,00

dell'ambiente
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Missione 1!

Missione 1.

Missione 1.

Missione 1.

Missione 14

Missione 15

Missione 11

Missione 17

Missione 18

Missione 1!

Missione 2!

Missione 5!

Missione 60

Missione 99
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Trasporti e diritto alla mobili

Soccorso civil

Diritti sociali, politiche sociali e famigl

Tutela della salu

Sviluppo economico e competitivita

Politiche per il lavoro e la formazione
professional

Agricoltura, politiche agroalimentari e pe

Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Relazioni con le altre autonomie territoriali
e local

Relazioni internazionz

Fondi e accantoname

Debito pubblict

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di competenz:
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

0,0C

0,0C
1.077.024,33

20.850,0

0,0C

0,00

23.905,2

4.800,0t

0,0C

0,00

4.800,01

225.000,0

0,00

0,0C

225.000,0

0,0C

0,00

0,0C

0,0C

0,00

0,0C

0,0C

0,0C

0,00

0,0C
0,00
0,0C
0,0C
0,0C
0,00
0,0C
0,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,00

0,0C
0,00

0,0C

0,0C

0,0C
0,00

0,0C
3.000,01
0,00

0,0C
50.000,0
6.540,0(
0,00

0,0C
9.806,6'
0,00

0,0C

0,0C

0,0C

675.000,00

0,0C

0,0C

678.292,94

1.490.262,38
5.172,38
0,00

2.617.439,05

1.490.262,38
5.172,38
0,00

2.617.439,05

0,0C
0,0C

20.8%0,0¢
0,0C
0,00

4.800,0t
0,0C
0,00

225.000,0
0,00
0,0C

0,0C
0,00
0,0C

0,00
0,0C
0,0C

0,00

0,0C
0,00

0,0C
0,0C
0,00

0,00

0,0C
0,0C

0,00

0,0C
0,00

0,0C
0,0C
0,00

3.000,01
0,00
0,0C

6.540,0(
0,00
0,0C

0,00
0,0C
0,0C

675.000,00
0,0C
0,0C

1.485.090,00
0,00
0,00

1.485.090,00
0,00
0,00

0,0C
0,0C

20.850,01
0,0C
0,00

4.800,0(
0,0C
0,00

225.000,0
0,00
0,0C

0,0C
0,00
0,0C

0,00
0,0C
0,0C

0,00

0,0C
0,00

0,0C
0,0C
0,00

0,00

0,0C
0,0C

0,00

0,0C
0,00

0,0C
0,0C
0,00

3.000,0¢
0,00
0,0C

6.540,0(
0,00
0,0C

0,00
0,0C
0,0C

675.000,(
0,0C
0,0C

1.485.090,
0,00
0,00

1.485.090,
0,00
0,00
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione e funzionamento dei servizi gehedei servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell'ente in una ottica glbvernance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgssecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione ecort@ann generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestioredld politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politic@gionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

Con deliberazione del Consiglio del’'Unione Montallto Canavese n. 22 del 27.11.2025, di presaal’att
del conferimento all’'Unione da parte dei Comunidrno C.se, Rivara, Levone e Pratiglione dal 0246
delle seguenti funzioni:
v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;
v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOcCCofrsi;
v Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
v' Servizi in materia statistica;
v Progettazione e gestione del sistema locale dei \@er sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dll'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione”.

All'interno della Missione 1 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili

RESPONSABILE
SERVIZIO
AMMINISTRATIVO,
RESPONSABILE
1 | Organiistituzionali comp 8.850,00 8.850,0( 8.850,J0SERVIZIO
FINANZIARIO,
RESPONSABILE
SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI
fov 0,0C 0,0 0,0C
cassa 47.819,7!
RESPONSABILE
SERVIZIO
MMINISTRATIVO,

2 Segretena genera|e comp 82.042,38 80.870,00 80.870, ESPONSABILE
SERVIZIO
FINANZIARIO
fpv 0,0( 0,0C 0,0C
cassa 102.315,3

RESPONSABILE
SERVIZIO

Gestione economica, MMINISTRATIVO,

3 | finanziaria, programmazione, | comp 36.930,00 32.930,00 32.930,003 e SpONSABILE
provveditorato SERVIZIO
FINANZIARIO
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 45.306,8:
4 | Gestione delle entrate tnbutarewmp 0,00 0,00 0,00
e servizi fisca
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0(
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Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni
popolari - Anagrafe e stato
civile

Statistica e sistemi informativi

Assistenza tecnico-
amministrativa agli enti loce

Risorse umar

Altri servizi generali

Politica regionale unitaria per
servizi istituzionali, generali e
di gestione (solo per Regio

TOTALI MISSIONE

comp

fpv
cassa

comp

fpv
cassa

comp

fpv

cassa
comp
fpv
cassa
comp

fpv
cassa
comp

fpv
cassa

comp

fpv

cassa

comp

fpv

cassa

comp
fpv
cassa

500,00

0,0C
2.891,0(

52.650,00

0,0C
74.278,5!

0,00

0,0C
0,0C

10.000,00
0,0C

10.000,0
0,00

0,0C
0,0C
0,0C
0,0C
0,0C

100,00
0,0C
39.043,1
0,00

0,0C

0,0C

191.072,38
0,00
321.654,72

500,00

0,0C

52.650,00

0,0C

0,00

0,0

10.000,00

0,0

0,00
0,0C

0,0
0,0

100,00

0,0

0,00

0,0

185.900,0p
0,00

500,0

0,0C

52.650,

0,0C

0,00

0,0

10.000,

0,0

0,00
0,0C

0,0
0,0

100,0

0,0C

0,00

0,0

185.900,
0,00

RESPONSABILE
SERVIZIO
FINANZIARIO,
RESPONSABILE
SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI

D

RESPONSABILE
EDILIZIA PRIVATA,
RESPONSABILE
SERVIZIO
AMMINISTRATIVO,
(RESPONSABILE
SERVIZIO
FINANZIARIO,
RESPONSABILE
SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI

RESPONSABILE
(BERVIZIO
AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE
SERVIZIO
AMMINISTRATIVO,
RESPONSABILE
SERVIZIO
FINANZIARIO

D

DO
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

ElE2E3m4E5E607 B8 m9 m10 M11 m12

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

ElE2E3m4E5E607 B8 m9 n10 M11 m12

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

ElE2E3m4E5E607 B8 W9 m10 M11 m12

PROGRAMMA 101
ORGANI ISTITUZIONALI

Amministrazione, funzionamento e supporto agli argsecutivi e legislativi dell'ente.
Comprende le spese relative a:
1) l'ufficio del capo dell’esecutivo a tutti i livellidellamministrazione: ['ufficio del
governatore, del presidente, del sindaco, ecc.;

2) gli organi legislativi e gli organi di governo atiu livelli dellamministrazione: assemblee,
consigli, ecc.;

3) il personale consulente, amministrativo e politiessegnato agli uffici del capo
dell’'esecutivo e del corpo legislativo;

4) le attrezzature materiali per il capo dell'eseauti corpo legislativo e loro uffici di
supporto;
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5) le commissioni e i comitati permanenti o dedicatiati dal o che agiscono per conto del
capo dell’esecutivo o del corpo legislativo.

Non comprende le spese relative agli uffici deii adipdipartimento, delle commissioni, ecc. che
svolgono specifiche funzioni e sono attribuibiBecifici programmi di spesa.

Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente iotticé di governance e partenariato; le spese per
la comunicazione istituzionale (in particolare étazione ai rapporti con gli organi di informazipne

e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale).

Comprende le spese per le attivita del difensanieai

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i atér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Sviluppo della comunicazione istituzionale per ademe ai doveri di trasparenza, imparzialita di
accesso, al fine di una maggiore partecipazioneitadini

- Potenziamento della governance complessiva dedl’emtel territorio amministrato

- Implementazione di un sistema di archiviazione awomsenta di conservare digitalmente i
documenti, rendendo piu efficiente il loro repenmee ne riduca i costi di riproduzione

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento delle azioni integrate di informagiercomunicazione, tradizionali e telematiche
- Rinnovamento e costante aggiornamento del sitonietelell’ente

- Garantire il regolare funzionamento e la pienaigdtidegli organi istituzionali

- Dare piena applicazione agli adempimenti previaiiatt. 14 del D. Lgs. 33/2013

- Definizione di nuovi criteri di selezione dei rappentanti negli organismi partecipati

- Dematerializzazione di pratiche e documenti

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i dffér

PROGRAMMA 102
SEGRETERIA GENERALE

Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnioperativo e gestionale alle attivita
deliberative degli organi istituzionali e per ilaadinamento generale amministrativo.

Comprende le spese relative: allo svolgimento dattvita affidate al Segretario Generale e al
Direttore Generale (ove esistente) o che non aeotnella specifica competenza di altri settotg al
raccolta e diffusione di leggi e documentazioncaliattere generale concernenti l'attivita dell'’ente
alla rielaborazione di studi su materie non demendé singoli settori; a tutte le attivita del
protocollo generale, incluse la registrazione aghigrazione degli atti degli uffici dell'ente e kel
corrispondenza in arrivo ed in partenza.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Costante osservanza dei principi di legalita, tespza e semplificazione dell’attivita dell’'ente,
mediante la puntuale attuazione del regolamentoaiolli interni
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- Favorire l'innovazione tecnologica e l'ottimizzaa@mdelle procedure amministrative
- Implementazione di un sistema di archiviazione awomsenta di conservare digitalmente i
documenti, rendendo piu efficiente il loro repemtwee ne riduca i costi di riproduzione

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Revisione, aggiornamento, divulgazione dei regotaiieterni dell'ente
- Costante verifica dell’attuazione delle norme stridgparenza amministrativa
- Predisposizione e aggiornamento del piano antizmmne
- Predisposizione e aggiornamento del programmaniierdella trasparenza
- Revisione e potenziamento del sistema dei contrdéini
- Messa aregime e verifica della pubblicazioni dgi della sezione “Amministrazione trasparente”
- Standardizzazione degli atti e dei procedimenti &igtnativi e loro accessibilita via web
- Progressiva dematerializzazione degli atti amnriais/
- Revisione del sistema di protocollo e di gestiooeutnentale

PROGRAMMA 103
GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,
PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

Amministrazione e funzionamento dei servizi peptagrammazione economica e finanziaria in
generale.

Comprende le spese per la formulazione, il coordar@o e il monitoraggio dei piani e dei
programmi economici e finanziari in generale, @egéstione dei servizi di tesoreria, del bilancio,
di revisione contabile e di contabilita ai fini diegdempimenti fiscali obbligatori per le attivita
svolte dall'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivita gebvveditorato per I'approvvigionamento dei
beni mobili e di consumo nonché dei servizi di geaerale necessari al funzionamento dell’ente.
Comprende le spese per incremento di attivita firaare (titolo 3 della spesa) non direttamente
attribuibili a specifiche missioni di spesa.

Sono incluse altresi le spese per le attivita drdmamento svolte dall’ente per la gestione delle
societa partecipate, sia in relazione ai criteigestione e valutazione delle attivita svolte metdia

le suddette societa, sia in relazione all’analssi blativi documenti di bilancio per le attivita d
programmazione e controllo dell’ente, qualora lassp per tali societa partecipate non sia
direttamente attribuibile a specifiche missionindervento.

Non comprende le spese per gli oneri per la saisne o I'emissione e il pagamento per interessi
sui mutui e sulle obbligazioni assunte dall'ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i dffér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Miglioramento della chiarezza e della trasparengliadione amministrativa nei confronti degli
organi politici e dei cittadini, in riferimento altilizzo delle risorse e al governo della spesa
pubblica
- Miglioramento del governo della spesa pubblica, @amticolare attenzione alle procedure di
acquisto di beni e servizi
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- Semplificazione e snellimento delle procedure,riggetto della normativa in vigore e dei principi
della corretta amministrazione

- Favorire la conoscenza diffusa e la visione consplasdei risultati amministrativi, con riferimento
alla gestione finanziaria, economica, patrimondgaf'ente

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Potenziamento dei criteri di efficienza, efficacegonomicita e trasparenza della gestione delle
risorse

- Presentazione alla cittadinanza e pubblicazione hileincio dell'ente in forme sintetiche e
divulgative

- Relativamente all'allocazione delle risorse, supnato della logica incrementale e potenziamento
della coerenza con le priorita di intervento dedilrenel programma di mandato

- Predisposizione e attuazione di un programma tbmakizzazione della spesa

- Predisposizione e attuazione di un programma domatizzazione e contenimento della spesa
energetica

- Applicazione della normativa in merito alla Cen¢rahica di committenza

- Piena e consapevole attuazione del complesso dlienconnesse all’'armonizzazione contabile

- Verifica dei risultati conseguiti dalle aziende teaipate dell'ente, ottimizzazione della loro
efficienza, conseguimento di economie

- Revisione della governance delle partecipate inaziehe agli indirizzi programmatici
dell’'amministrazione

- Dar corso a una revisione complessiva dei contidittservizi delle societa partecipate, con
particolare riferimento al servizio di raccoltaraadtimento dei rifiuti solidi urbani, e al servizd
trasporti pubblici

- Predisporre un piano di cessione delle partecipanion strategiche

- Pervenire alla redazione del bilancio consolidaiiehte

- Dematerializzazione di pratiche e documenti

PROGRAMMA 105
GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Amministrazione e funzionamento del servizio ditgeee del patrimonio dell'ente. Comprende le
spese per la gestione amministrativa dei beni iminpatrimoniali e demaniali, le procedure di
alienazione, le valutazioni di convenienza e lecpdure tecnico-amministrative, le stime e i
computi relativi ad affittanze attive e passive.

Comprende le spese per la tenuta degli inventaprédisposizione e I'aggiornamento di un sistema
informativo per la rilevazione delle unita immohiii e dei principali dati tecnici ed economici
relativi all’utilizzazione del patrimonio e del damo di competenza dell'ente.

Non comprende le spese per la razionalizzaziona valorizzazione del patrimonio di edilizia
residenziale pubblica.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i aféér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Gestione patrimoniale volta alla valorizzazione mitfimonio immobiliare
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- Razionalizzazione e ottimizzazione gestionalebdsii strumentali allo svolgimento delle funzioni
dell’ente e dei beni locati, concessi 0 godutietait

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Riorganizzazione e aggiornamento degli inventari

- Razionalizzazione degli usi e huove destinaziohpd&imonio dell’ente

- Verifica dei beni effettivamente strumentali allmkyimento delle funzioni dell’ente

- Individuazione e valorizzazione dei beni suscditithi dismissione o alienazione, redazione dei
relativi studi di fattibilita

- Monitoraggio degli immobili in concessione a enéissociazioni

- Conservazione e riqualificazione del patrimonio iofmtiare, relativamente alladeguamento degli
immobili in termini di sicurezza, efficienza enetiga e accessibilita da parte degli utenti

PROGRAMMA 106
UFFICIO TECNICO

Amministrazione e funzionamento dei servizi pedilizia relativi a: gli atti e le istruttorie
autorizzative (permessi di costruire, dichiarazi@nisegnalazioni per inizio attivita edilizia,
certificati di destinazione urbanistica, condont.gcle connesse attivita di vigilanza e controlk;
certificazioni di agibilita.

Amministrazione e funzionamento delle attivita peerprogrammazione e il coordinamento degli
interventi nel campo delle opere pubbliche insangé programma triennale ed annuale dei lavori
previsto dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, e susigesmodifiche e integrazioni, con riferimento ad
edifici pubblici di nuova edificazione o in risttutazione/adeguamento funzionale, destinati a varie
tipologie di servizi (sociale, scolastico, sportieaniteriale, sedi istituzionali).

Non comprende le spese per la realizzazione e &ioge delle suddette opere pubbliche,
classificate negli specifici programmi in base éitalita della spesa.

Comprende le spese per gli interventi, di programiame, progettazione, realizzazione e di
manutenzione ordinaria e straordinaria, programrmdaliente nel campo delle opere pubbliche
relative agli immobili che sono sedi istituzionaldegli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifi
monumentali (che non sono beni artistici e culiydilcompetenza dell'ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i aféér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Rafforzamento delle attivita di mantenimento, ptese incremento del patrimonio comunale
- Miglioramento e ottimizzazione nella programmaziated tempi di realizzazione delle opere, dei
pagamenti da effettuare, delle rendicontazioni desgntare, al fine del rispetto dei tempi dei
pagamenti e per favorire il conseguimento degléettivi connessi al patto di stabilita interno

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Predisposizione di un programma manutentivo chedarén considerazione tutti gli edifici pubblici,
gli impianti sportivi, le scuole, le strutture masie la biblioteca comunale, i cimiteri cittadire
farmacie comunali
- Mantenimento della corretta funzionalitd degli &ilifcomunali, in riferimento alle molteplici
istanze: antincendio, antisismica, impiantisticgergetica, di accessibilita
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- Predisposizione / completamento del programma lifisa dall’amianto delle scuole e degli edifici
comunali

- Predisposizione e adozione dei crono-programmiigtiedal nuovo sistema contabile armonizzato
- Predisposizione e attuazione di un sistema di maugio dello stato di avanzamento dei lavori
pubblici e delle relative procedure di pagameniticasso delle risorse

PROGRAMMA 111
ALTRI SERVIZ|I GENERALI

Amministrazione e funzionamento delle attivita ei d&ervizi aventi carattere generale di
coordinamento amministrativo, di gestione e di oald per I'ente non riconducibili agli altri
programmi di spesa della missione 01 e non attiibad altre specifiche missioni di spesa.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i dffér
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione, funzionamento per il supportonieo, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competerl@aaale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e lte case circondariali. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in rtexia di giustizia.”

All'interno della Missione 2 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 | Uffici giudiziari comp 0,00 0,0 0,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
Casa circondariale e altri
2 . comp 0,00 0,00 0,00
serviz
fov 0,0cC 0,0cC 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Unione Montana Alto Canavese Pag 75 (D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

w1l 2
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaleghte all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commercialeaenministrativa. Sono incluse le attivita di support
alla programmazione, al coordinamento e al monigg@ delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione cortral forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicegionale unitaria in materia di ordine pubblico
e sicurezza.”

Con deliberazione del Consiglio del’'Unione Montall#o Canavese n. 22 del 27.11.2025, di presaa’att
del conferimento all’'Unione da parte dei Comunidrno C.se, Rivara, Levone e Pratiglione dal 026
delle seguenti funzioni:
v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;
v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOcCCofrsi;
v Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
v' Servizi in materia statistica;
v Progettazione e gestione del sistema locale dei \der sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dll'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione”.

All'interno della Missione 3 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
RESPONSABILE
SERVIZIO
. L. - MMINISTRATIVO,
1 Polizia locale e amministrativa comp 101.000,00 101.000,00 101.000,0D ESPONSABILE
SERVIZIO
FINANZIARIO
fpv 0,0C 0,0¢ 0,0¢
101.000,0
2 Slstema |ntegrato di sicurezza comp 0,00 0'00 0,00
urban:
fpv 0,0C 0,0¢ 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 101.000,00 101.000,00 101.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
101.000,00
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotei strumentali dei programmi della Missione
3, si evidenziano i seguenti elementi:

Unione Montana Alto Canavese Pag 78 (D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione tfumone di qualunque ordine e grado per
I'obbligo formativo e dei servizi connessi (quadisestenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolasticaledilizia residenziale per il diritto allo studidcono
incluse le attivita di supporto alla programmaziora coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per listruzione. Interventi che rientramell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All'interno della Missione 4 si possono trovareegsenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
1 | Istruzione prescolasti comp 0,0C 0,Co 0,0C
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
RESPONSABILE
| dini d SERVIZIO
Altri ordini di istruzione non MMINISTRATIVO,
2 universitaria comp 20.000,00 20.000,00 20.000, ESPONSABILE
SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 30.751,6.
4 | Istruzione universitar comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
5 | Istruzione tecnica superic comp 0,0C 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
6 | Servizi audliari all'istruzione comp 0,0c 0,0 0,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
7 | Diritto allo studic comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 20.000,00 20.000,00 20.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 30.751,61
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

ml m2 m4 w5 m6 m7

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

ml m2 m4 w5 m6 m7

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

ml m2 m4 w5 m6 m7

Lo svolgimento della funzione non é stata trasdedtai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni el@alttivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivita tlitela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, adisg culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione dizesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sonincluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragigtie relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

All'interno della Missione 5 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
1 _Valorlzza2|o_ne dei beni di comp 0,00 0,00 0,00
interess storicc
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
> A'ttIVI'[S.l culturali e |nterve’nt| comp 0.00 0.00 0.00
diversi nel settore culture
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

w1l 2

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

w1l 2
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo dito

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGFE

“Amministrazione e funzionamento di attivita spegti ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misel di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misudi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell'ambito della

politica regionale unitaria in materia di politichgiovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
RESPONSABILE
SERVIZIO
1 | Sport e tempo libero comp 0,00 0,00 0,00 ;IENSAF”\ISII\IASRAKB?I,LE
SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI
fpv 0,0C 0,0c 0,0C
cassa 93.934,7!
2 | Giovan comp 0,0C 0,0¢ 0,0¢
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 93.934,70

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto

Canavese.

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

PROGRAMMA 601
SPORT E TEMPO LIBERO

FINALITA DA CONSEGUIRE

Procedere a un programma di censimento, controhareutenzione delle strutture sportive comunali
Predisposizione e attuazione di un programma dyw@waleento riqualificazione e ammodernamento
degli impianti sportivi, con particolare riferimenggli investimenti finalizzati all'abbattimentoide
consumi e al risparmio energetico

Sviluppare programmi di promozione dell'attivitaosfiva a tutti i livelli, al fine di favorire
'aggregazione sociale a tutte le fasce della popohe e di promuovere stili di vita sani e
consapevoli

Proseguire l'esperienza dei corsi comunali di awdato allo sport per i ragazzi della scuola
dell'obbligo, con agevolazioni modulate per glintianeno abbienti

Rivedere i criteri di assegnazione degli spazi idiegpianti, individuando criteri univoci e volti a
favorire la partecipazione
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territoritvi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragdelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale uaria in materia di turismo.”

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

All'interno della Missione 7 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata tratdedai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
1 Swluppo e la valorizzazione comp 0.00 0.00 0.00

del turismc
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia &ddiva

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei \8&r e delle attivita relativi alla
pianificazione e alla gestione del territorio e darcasa, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggdgdle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale uaiia in materia di assetto del territorio e di
edilizia abitativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i
rispettivi responsabili:

Lo svolgimento della funzione non é stata trasieddi Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
Urbanistica e assetto del RESPONSABILE
L | territorio comp 0,00 0,00 0.00 epiLizia PRIVATA
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 1.268,8(

Edilizia residenziale pubblica
2 | locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00

3%

economic-popolar

fov 0,0¢ 0,0 0,0¢
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.268,80

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

PROGRAMMA 801
URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

Amministrazione e funzionamento delle attivita @ dervizi relativi all'urbanistica e alla
programmazione dell'assetto territoriale.

Comprende le spese per 'amministrazione dei pegulatori, piani urbanistici, piani di zona e
dell'utilizzo dei terreni e dei regolamenti edilizi

Comprende le spese per la pianificazione di zonesgidiamento nuove o ripristinate, per la
pianificazione del miglioramento e dello sviluppostrutture quali alloggi, industrie, servizi
pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutturereative, ecc. a beneficio della collettivita, feer
predisposizione di progetti di finanziamento pear iluppi pianificati e di riqualificazione
urbana, per la pianificazione delle opere di urbzemzione.

Comprende le spese per l'arredo urbano e per lateraione e il miglioramento qualitativo
degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree petipna

Non comprende le spese per la gestione del serdélo sportello unico per I'edilizia incluse
nel programma "Edilizia residenziale pubblica" detledesima missione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i dféér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

- Rendere coerenti le scelte del Piano di governeeditorio (PGT) con le linee programmatiche
dellamministrazione, fondate sul principio deltzstenibilitd ambientale e dello sviluppo

- Limitare il consumo di suolo e privilegiare la rajificazione del suolo non urbanizzato quale
bene pubblico capace di contribuire alla quali@l@gica e ambientale

- Rinnovare e riqualificare il territorio gia urbam&o in un’ottica di sostenibilitd ambientale,
economica, sociale

- Ridefinizione delle politiche abitative al fine fdivorire uno sviluppo intelligente della citta di
domani, agevolando al contempo le fasce piu deletita popolazione

- (altro)

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Ridefinizione del PGT per dare piena attuazione e allinee programmatiche
dell’amministrazione
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- Revisione del PGT per tener conto delle esigenawitlippo futuro della citta, delle ragioni del
lavoro e dello sviluppo occupazionale, della neitist un trasporto integrato, intermodale e
sostenibile

- Redazione di un nuovo programma comunale per ixgilesidenziale in grado di integrare
interventi di housing sociale e di residenza libemrghe miri al recupero del patrimonio edilizio
esistente

- Definizione di un programma volto al rilancio deéntro storico cittadino, che sappia
contemperare la tutela dell’aspetto architettomi¢a valorizzazione dell’iniziativa commerciale

- Promozione della cura, della manutenzione, delmecittadino con interventi mirati sulle aree
urbane

COMMISSIONE LOCALE DEL PAESAGGIO

- La Commissione Locale del Paesaggio dal 2015, vgastita dall’'Unione Montana
Alto Canavese (comprendente i Comuni di Rivara, doey Pratiglione e Rocca
Canavese) e in convenzione con il Comune di Foramalese. Dal 01.01.2020, con |l
recesso del Comune di Rocca Canavese e il riemlte flinzioni ai singoli Comuni,
Rivara, Levone, Pratiglione e Forno Canavese (hvenzione dal 2015) gestiscono la
Commissione Locale del Paesaggio in forma associata
Le Delibere di Consiglio dell'Unione di recepiment singoli Comuni sono:

- Deliberazione di Consiglio dell'Unione n. 36 del.ZA22015 avente ad oggetto
"Convenzione per la gestione in forma associatéa debmmissione Locale per il
paesaggio istituita ai sensi del D.Lgs. 42/2004 alad 32/2008 - Esame ed
approvazione", per il Comune di Forno Canavese;

- Deliberazione di Consiglio dell'lUnione Montana Alanavese n. 14 del 18.09.2020
avente ad oggetto: " Convenzione per la gestiorierma associata della Commissione
Locale per il Paesaggio di cui all'art. 148 del @sLn. 4/2004 della Legge Regionale n.
32/2008 tra I'Unione Montana Alto Canavese e il Goendi Levone. Esame ed
approvazione";

- Deliberazione di Consiglio dell'lUnione Montana Alanavese n. 15 del 18.09.2020
avente ad oggetto: "Convenzione per la gestiorferma associata della Commissione
Locale per il Paesaggio di cui all'art. 148 del @sLn. 4/2004 della Legge Regionale n.
32/2008 tra I'Unione Montana Alto Canavese e il Goendi Pratiglione. Esame ed
approvazione";

- Deliberazione di Consiglio dell'lUnione Montana Alanavese n. 16 del 18.09.2020
avente ad oggetto: "Convenzione per la gestiorferma associata della Commissione
Locale per il Paesaggio di cui all'art. 148 del §sLn. 4/2004 della Legge Regionale n.
32/2008 tra I'Unione Montana Alto Canavese e il @oendi Rivara. Esame ed
approvazione";

Unione Montana Alto Canavese Pag 88 (D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del trio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaes skervizi connessi alla tutela dell'ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dell'acqua e dell'aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei geimerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Soimaluse le attivita di supporto alla programmazion
al coordinamento e al monitoraggio delle relativelifiche. Interventi che rientrano nell'ambito
della politica regionale unitaria in materia di $uppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
1 | Difesa (el suolc comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0¢ 0,0( 0,0(
cassa 0,0C

RESPONSABILE
SERVIZIO LAVORI

Tutela, valorizzazione e UBBLICI,
2 recupero ambientale comp 10.000.00 10.000,00 10.000, ESPONSABILE
SERVIZIO
MANUTENTIVO
fov 0,00 0,0c 0,0c
cassa 10.000,0t
3 | Rifiuti comp 0,0C 0,0c 0,0c
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
4 | Servizio idrico integrai comp 0,0C 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C

Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 0,00 0,00 0,00
forestazion

fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0(
6 Tutela e valonzzazmne delle comp 0,00 0,00 0,00
risorse idrich
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0(
. I L RESPONSABILE
7 | Sviluppo sostenibile territorio | 233.000,00 233.000,00 233.000,0BERVIZIO LAVORI
montano pICCOII Comuni PUBBLICI
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 1.067.024,3
8 Qua}hta Qell aria e riduzione comp 0,00 0,00 0,00
dell'inquinament
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0(
TOTALI MISSIONE comp 243.000,00 243.000,00 243.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00

cassa 1.077.024,33
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PROGRAMMA 902
TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO
AMBIENTALE

Amministrazione e funzionamento delle attivita eghite alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero dell'ambiente naturale. Comprende le spes# recupero di miniere e cave abbandonate.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti oidiuassostegno delle attivita degli enti e delle
associazioni che operano per la tutela dell'ambient

Comprende le spese per la formulazione, 'ammazgine, il coordinamento e il monitoraggio

delle politiche, dei piani e dei programmi destingta promozione della tutela dell'ambiente,

inclusi gli interventi per I'educazione ambientale.

Comprende le spese per la valutazione di impattbiertele di piani e progetti e per la

predisposizione di standard ambientali per la taraidi servizi.

Comprende le spese a favore dello sviluppo sostenibmateria ambientale, da cui sono esclusi
gli interventi per la promozione del turismo so#téa e per lo sviluppo delle energie rinnovabili.
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Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti oidiugssostegno delle attivita, degli enti e delle
associazioni che operano a favore dello svilupmbesiibile (ad esclusione del turismo ambientale e
delle energie rinnovabili).

Comprende le spese per la programmazione, il coangénto e il monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con l@grammazione dei finanziamenti comunitari e
statali.

Comprende le spese per la manutenzione e la tgélgerde urbano.

Non comprende le spese per la gestione di paraiigegve naturali e per la protezione delle
biodiversita e dei beni paesaggistici, ricompresk programma "Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e forestazione" della rsgda missione.

Comprende le spese per la polizia provinciale iteniea ambientale.

Non comprende le spese per la tutela e la valai@ra delle risorse idriche ricomprese nel
corrispondente programma della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i dffér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppo di un’azione amministrativa complessivaolia alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero ambientale
- Sviluppo di un’attivita amministrativa di informazie, sensibilizzazione e coinvolgimento dei
cittadini finalizzata alla promozione della soskglita ambientale

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezgiaiti individuati come inquinati

- Attivazione di un programma di monitoraggio e vahibne costante della qualita delle acque
destinate al consumo umano

- Awvio di un programma di collaborazione con le alétrutture pubbliche per il monitoraggio della
gualita dell’'aria

- Prosecuzione del programma di manutenzione e wabwione dei parchi e delle aree verdi
cittadine, anche al fine di accrescerne la fruguili

PROGRAMMA 907
SVILUPPO SOSTENIBILE TERRITORIO MONTANO
PICCOLI COMUNI

Amministrazione e funzionamento delle attivita ategno dei piccoli comuni in territori montani e
dello sviluppo sostenibile nei territori montaniganerale.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i aféér

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Sviluppo di un’azione amministrativa complessivaolia alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero ambientale
- Sviluppo di un’attivita amministrativa di informamie, sensibilizzazione e coinvolgimento dei
cittadini finalizzata alla promozione della soshglit. ambientale
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- Valorizzazione e ottimizzazione dell’'uso delle rsoidriche del territorio
- (altro)

FINALITA DA CONSEGUIRE

- Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezgiaiti individuati come inquinati

- Awvio di un programma di collaborazione con le alétrutture pubbliche per il monitoraggio della
gualita dell’'aria nelle aree cittadine piu a rigchi

- Promozione della raccolta differenziata e riduziatedla produzione di rifiuti, anche tramite il
coinvolgimento delle scuole cittadine

- Sostegno di una campagna di sensibilizzazione garastare 'abbandono dei rifiuti, per garantire
la tempestivita della loro rimozione, per lindividzione dei responsabili e l'applicazione di
sanzioni

- Prosecuzione del programma amministrativo di moaggio, gestione e manutenzione dei corsi
d’acqua finalizzato a evitare le esondazioni dwdperiodi di maggiore intensita piovosa
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidele attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla iida sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell'ambito della politic@gionale unitaria in materia di trasporto e

diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.
Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 | Trasporto ferroviari comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0cC 0,0c 0,0C
cassa 0,0C
2 | Trasporto pubblico loca comp 0,0C 0,0 0,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
3 | Trasporto per vie d'acq comp 0,0C 0,0 0,0
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
4 | Altre modalita di traspor comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
RESPONSABILE
SERVIZIO
AMMINISTRATIVO,
s s RESPONSABILE
5 Vt'a%"tl‘."‘e'”fras”“tt”re comp 20.850,00 20.850,00 20.850,00SERVIZIO
stradall FINANZIARIO,
RESPONSABILE
SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI
fpv 0,0C 0,0¢ 0,0C
cassa 23.905,2:
TOTALI MISSIONE comp 20.850,00 20.850,00 20.850,
fpv 0,00 0,00 0,00
23.905,28
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal Glossarid-OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaatele agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, iborso e il superamento delle emergenze e per
fronteggiare le calamita naturali. Programmaziomeprdinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese dmacle attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interverteaientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile.”

Con deliberazione del Consiglio del’'Unione Montall#o Canavese n. 22 del 27.11.2025, di presaa’att
del conferimento all’'Unione da parte dei Comunidrno C.se, Rivara, Levone e Pratiglione dal 0246
delle seguenti funzioni:

v
v

v
v
v

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteSiHito dalla normativa vigente;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOcCCofrsi;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Servizi in materia statistica;

Progettazione e gestione del sistema locale dei \der sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dll'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione”.

All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
RESPONSABILE
SERVIZIO
AMMINISTRATIVO,
RESPONSABILE
1 | Sistema di protezione civile comp 4.800,00 4.800,0¢ 4.800,J0SERVIZIO LAVORI

MUNICIPALE
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 4.800,0¢
> Interventi a seguito di calamita comp 0.00 0.00 0.00

natural
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 4.800,00 4.800,0( 4.800,d0
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 4.800,00

PUBBLICI,
RESPONSABILE
SERVIZIO POLIZIA
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

PROGRAMMA 1101
SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

Amministrazione e funzionamento delle attivita tela agli interventi di protezione civile sul
territorio (gestione degli eventi calamitosi, sasta@lpini, sorveglianza delle spiagge, evacuazione
delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), {gerprevisione, la prevenzione, il soccorso e |l
superamento delle emergenze.

Comprende le spese a sostegno del volontariatodra nell'ambito della protezione civile.
Comprende le spese per la programmazione, il coanaento e il monitoraggio degli interventi di
protezione civile sul territorio, nonché per leiatd in forma di collaborazione con le altre
amministrazioni competenti in materia.

Non comprende le spese per interventi per fronsgggialamita naturali gia avvenute, ricomprese
nel programma "Interventi a seguito di calamitaurglt" della medesima missione o nei programmi
relativi agli specifici interventi effettuati perpristinare le condizioni precedenti agli eventi
calamitosi.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i dfsér
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MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
- Studio e attuazione di un sistema di proteziondecal passo con i tempi, per interventi efficaci e
tempestivi, che sappia coinvolgere le associaziowiolontariato, effettuare opera di prevenzione,
garantire la sicurezza dei cittadini
- (altro)

FINALITA DA CONSEGUIRE
- Redazione del Piano comunale di protezione civile
- Programma di aggiornamento ed esercitazione cestihipersonale addetto

- Programma di coinvolgimento delle associazioni dgp@nti al Sistema della protezione civile
comunale

- Promozione e divulgazione di una cultura diffusdiadprotezione civile presso tutte le fasce di
popolazione, con particolare riferimento alle seuol
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali &amiglia

La missione 12 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deiser e delle attivita in materia di protezione

sociale a favore e a tutela dei diritti della farmg dei minori, degli anziani, dei disabili, dei

soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi irsdule misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano indatbito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragdelle relative politiche. Interventi che

rientrano nell'ambito della politica regionale uaiia in materia di diritti sociali e famiglia.”

Con deliberazione del Consiglio del’'Unione Montallto Canavese n. 22 del 27.11.2025, di presaa’att
del conferimento all’'Unione da parte dei Comunidrno C.se, Rivara, Levone e Pratiglione dal 0246
delle seguenti funzioni:
v Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteStlito dalla normativa vigente;
v Attivita, in ambito comunale, di pianificazione g@rotezione civile e coordinamento dei primi
SOcCCofrsi;
v Polizia municipale e polizia amministrativa locale;
v' Servizi in materia statistica;
v Progettazione e gestione del sistema locale dei \@er sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dll'articolo 118, quarto comma, della
Costituzione”.

All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 In_terv_entl per l'infanzia e i comp 0.00 0.00 0.00
minori
fov 0,0C 0,0c 0,0c
cassa 0,0C
2 | Interventi per la disabili comp 0,0C 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C
3 | Interventi per gli anzia comp 0,0C 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0¢ 0,0C
cassa 0,0C
4 I_nter\_/ent_l per i soggetti a_A comp 0,00 0,00 0.00
rischio di esclusione soci:
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0C

RESPONSABILE
5 | Interventi per le famiglie comp 225.000,00 225.000,0D 225.000,0BERVIZIO
AMMINISTRATIVO

fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 225.000,0

6 | Interventi per il diritto alla cat | comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0C 0,0c 0,0c¢
cassa 0,0C

Programmazione e governo
7 | dellarete dei servizi comp 0,00 0,00 0,00
scciosanitari e socie

fpv 0,0¢ 0,0¢ 0,0
cassa 0,0(
8 Cooperazione e comp 0,00 0,00 0,00

associazionisrr
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fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
9 S_erymg necroscopico e comp 0.00 0.00 0,00
cimiteriele
fpv 0,0C 0,0c 0,0¢
cassa 0,0C
11 | Interventi per asili nid comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 225.000,00 225.000,00 225.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 225.000,00

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdedtai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese. E' stata trasferita la funzione reladil@ manutenzione del patrimonio ed ai lavori
pubbilici.

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Hl m2 m3 4 Em5 m6 7 8 9 11
Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Hl m2 m3 4 Em5 m6 7 8 9 11
Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

ml m2 m3 4 m5 m6 7 8 9 11
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deigeire delle attivita per la prevenzione, la tutela
e la cura della salute. Comprende I'edilizia sanda

Programmazione, coordinamento e monitoraggio datligiche a tutela della salute sul territorio.
Interventi che rientrano nell'ambito della politic&gionale unitaria in materia di tutela della
salute.”

All'interno della Missione 13 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili

Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario

1 - .| comp 0,00 0,00 0,00
corrente per la garanzia dei
LEA
fov 0,0c 0,0C 0,0c
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
2 flnan2|ament(_) aggiuntivo comp 0,00 0,00 0.00
corrente per livelli di
assistenza superiori ai Lk
fov 0,0C 0,0cC 0,0c¢
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
3 finanziamento aggiuntivo comp 0,00 0,00 0,00
corrente per la copertura dellg
squilibrio di bilancio correle
fov 0,0C 0,0cC 0,0cC
cassa 0,0C

Servizio sanitario regionale -
4 | ripiano di disavanzi sanitari comp 0,00 0,00 0,00
relativi ad esercizi pregre

fov 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 0,C0
5 Serviz_io sar_1itaric_> regionale - comp 0,00 0,00 0.00
Investimenti sanita
fov 0,0C 0,0C 0,0cC
cassa 0,0C
Servizio sanitario regionale -
6 | restituzione maggiori gettiti comp 0,00 0,00 0,00
SSN
fov 0,0c 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
7 Ulte_riori spese in materia comp 0.00 0.00 0.00
sanitari
fov 0,0C 0,0c¢ 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

i m2 m3 4 m5 W6

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

i m2 m3 4 m5 W6

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

i m2 m3 4 m5 W6
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita plr promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, iviusci servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commergidell'artigianato, dell'industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei senper l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attvitdi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di svilupmxonomico e competitivita.”

All'interno della Missione 14 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 | Industria, PMI e Artigianat comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
> Commeruo - reti distributive - comp 0.00 0.00 0.00
tutela cei consumato
fov 0,0C 0,0¢ 0,0C
cassa 0,0C
3 | Ricerca e innovaziol comp 0,0C 0,0C 0,0C
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
4 Rgp e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
utilita
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

m1 2 3 4
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazie
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita sdipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento mefcato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; affgomozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmioae, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano

nell'ambito della politica regionale unitaria in rtexia di lavoro e formazione professionale.”

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto

Canavese.

All'interno della Missione 15 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0,00 0,00 0,00
mercato del lavol
fov 0,0C 0,0 0,0C
cassa 0,0C
2 | Formazione proissional comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
3 | Sostegno all'occupazic comp 0,0C 0,0 0,0
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 2 3

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

m1 2 3
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentag pesca

La missione 16 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione dvigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustrialalimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell'acquacoltura. Programmaziongrdmamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con laggrammazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nelllambito della politica regionakenitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

All'interno della Missione 16 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 Swluppo del settor.e agr{colo & comp 0,00 0,00 0.00
del sistema agroaliment:
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
2 | Caccia e pesc comp 0,0C 0,0C 0,0C
fpv 0,0C 0,0( 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Unione Montana Alto Canavese Pag 10€ (D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle forhergetiche

La missione 17 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalizone delle reti energetiche nel territorio,
nell’ambito del quadro normativo e istituzionalenmenitario e statale. Attivitd per incentivare
l'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle faminnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalie@az e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All'interno della Missione 17 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Lo svolgimento della funzione non e stata trasdediai Comuni all' Unione Montana Alto
Canavese.

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
RESPONSABILE
1 Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00 SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI
fpv 0,0¢ 0,0C 0,0¢
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie teéoriali e
locali

La missione 18 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali docali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini panatjvi, per interventi in attuazione del federalsm
fiscale di cui alla legge delega n.42/20009.

Comprende le concessioni di crediti a favore delkee amministrazioni territoriali e locali non

riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell'ambito della politicggionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali.”

All'interno della Missione 18 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili

Relazioni finanziarig 00{1 le comp 0.00 0.00 0.00

altre autonomie territorié
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita peapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i pgoammi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interiveche rientrano nell'ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontxa.”

All'interno della Missione 19 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 Responsabili
1 Relazioni jnternaziongli e comp 0,00 0,00 0,00

Cooperazione allo svilup
fov 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossarid-OG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese l@#iorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivénall’approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
RESPONSABILE
1 Fondo di riserva comp 3.000,00 3.000,0¢ 3.000,J0SERVIZIO
FINANZIARIO
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 50.000,0!
. . RESPONSABILE
o | Fondo crediti di dubbia comp 0,00 0,00 0,00 SERVIZIO
esigibilita FINANZIARIO
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
3 | Altri fondi comp 0,0C 0,0 0,0(
fpv 0,0C 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 3.000,00 3.000,0( 3.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 50.000,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

m1 m2 m3

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 m2 w3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

mi m2 3

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotei strumentali dei programmi della Missione
20, si evidenziano i seguenti elementi:

1
Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente al;m@ Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo diriserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento délondo di riserva di competenzaleve essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese coreeuti valore massimo del 2% delle spese correnti.
Nel presente bilancio di previsione I'importo deinéo di riserva di competenza e stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° annc 3.000,0( 0,52%
2° ann( 3.000,0t 0,53%
3° ann( 3.000,0( 0,53%

Lo stanziamento délondo di riserva di cassadeve essere almeno pari allo 0,2% delle spese

complessive ( Totale generale spese di bilancio ).
Nel presente bilancio di previsione I'importo delneo di riserva di cassa e stato fissato nelle

seguenti misure:

Importo

%

| 1°ann

50.000,01

2,58%

Nel presente bilancio di previsione I'importo deinelo crediti di dubbia esigibilita e stato fissato

nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° ann 0,0C
2° annc 0,0C

Unione Montana Alto Canavese
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| 3°annc | 0,0C | |
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal Glossarid-OG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipasioaordinarie.”

All'interno della Missione 50 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
. . RESPONSABILE
1 Quotg |nteres_s_| amr_nortgmen_to comp 0,00 0,00 0,00 SERVIZIO
mutui e prestiti obbligazionari FINANZIARIO
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 0,0(
. RESPONSABILE
o | Quota capitale ammortamentg 6.540,00 6.540,0( 6.540,JOSERVIZIO
mutui e prestiti obbligazionari FINANZIARI O
fov 0,0C 0,0 0,0
cassa 9.806,6°
TOTALI MISSIONE comp 6.540,00 6.540,0( 6.540,300
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 9.806,67

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

ml m?2
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Spese sostenute per la restituzione delle risdns@nziarie anticipate dall'lstituto di credito che

svolge il servizio di tesoreria, per fare fronter@mentanee esigenze di liquidita.”

All'interno della Missione 60 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
T - L RESPONSABILE
1 Restltu_2|one ant|C|pa2|on| di comp 0,00 0,00 0,00 SERVIZIO
tesoreria FINANZIARIO
fov 0,0¢ 0,0C 0,0C
cassa 0,0C
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Non é previsto il ricorso ad anticipazioni finarria
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal GlossaridOG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di gidnticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale.”

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028 | Responsabili
1 jieé‘i’r'g' per conto terzi - Partite. ., 675.000,00 675.000,0 675.000,00
fov 0,0¢ 0,0¢ 0,0¢
cassa 678.292,9

Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario naziona

fov 0,0 0,0C 0,0C
cassa 0,0C

TOTALI MISSIONE comp 675.000,00 675.000,0D 675.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 678.292,94

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

m1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

m1 m?2

PROGRAMMA 9901
SERVIZ|I PER CONTO TERZI| — PARTITE DI GIRO

Comprende le spese per: ritenute previdenzialisest@mziali al personale; ritenute erariali; altre
ritenute al personale per conto di terzi; restdoei di depositi cauzionali; spese per acquistiedii b
e servizi per conto di terzi; spese per trasferimper conto terzi; anticipazione di fondi per il
servizio economato; restituzione di depositi persgpcontrattuali.
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali giassunti

In riferimento agli impegni pluriennali gia assusitiritiene di evidenziare nel dettaglio che sit&ra

dei seguenti:

Impegno di Spesa Anno 2026 | Anno 2027 | Anno 2028
n°® 40- POLIZZA RCT + C 3.000,0( 3.000,0t 0,0c
n° 75 - Servizio di aggiornamento annuale dell'imtaeo per gli
anni 2024, 2025 e 20- ANNO 2026- CIG.B118B5816( 500,00 0.00 0.0¢
n° 76 - Servizio di aggiornamento annuale dell'imtaeo
ANNO 2026- CIG.B118B5816( 110,00 0.00 0.0¢
n° 78 - SORVEGLIANZA SANITARIA - INCARICO
2024/202- ANNO 202¢ 500,00 0,00 0,04
n° 79 - SPESE PER SERVIZIO PREVENZIONE- INCARIC(

PER ANNI 2024/202¢- ANNO 202¢ 500,00 0,00 0,04
n° 80- INCARICO DAL 2024/202¢- ANNO 202¢ 306,0( 0,0c 0,0c
n° 291 - Servizio di Intermediazione tecnologicaseda

piattaforma SIOPE+. con conservazione decennaldatei

Incarico alla ditta ARGENTEA S.r.| per la gesticed servizio 756,40 0,00 0,0(
del mandato informatico MIF3 dal 01.01.2024 all212026.

CIG. Z403DE129E

n° 294- REVISORE DEI CONTI ANNO 202 6.350,0! 0,0C 0,0c
n° 298 - Nomina componente esterno del nucleo ldtazione

per il triennio 2024/2026 - Assunzione impegnopisa.- CIG. 2.440,00 0,00 0,0
Z2B3DF6BF7

n° 304 - Elaborazione dichiarativi fiscali petriennio

2024/2026 - Determinazione di conferimento di imaalla 480,00 0,00 0,0(
ditta ALMA. CIG.ZB93E0489E

n° 306 - Elaborazione retribuzione dipendenti, @ssfonisti e

relativi adempimenti. Periodo dal 01.01.2024 all312026. 683,20 0,00 0,0(
Conferimento incarico alla ditta ALMA. CIG. Z6A3EBE?2

TOTALE IMPEGNI: 15.625,60 3.000,0 0,0
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Valutazione della situazione economico-finanziamzgli
organismi gestionali esterni

L' Unione Montana Alto Canavese alla data attuale agetiene partecipazioni.

Unione Montana Alto Canavese Pag 12C (D.U.P.- Modello Siscon



Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Programmazione Lavori Pubblici in conformita
al programma triennale

Non si rende necessario approvare il programma triennale dei lavori pubblici e il piano di forniture e servizi
2026/2028 cosi come da apposita dichiarazione agli atti di ufficio rilasciata dal Responsabile del Servizio
Tecnico.
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Programmazione fabbisogno personale a livello
triennale e annuale

Il piano triennale del fabbisogno del personal@ sguprovato unitamente al PIAO 2026.
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028
Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimonial

L' Unione Montana Alto Canavese non risulta prdaria di beni immobili e che pertanto non sono
presenti immobili aventi le caratteristiche di @lia Legge n. 133/2008 da inserire nel piano di
valorizzazione ovvero di dismissione.
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Programma biennale degli acquisiti di forniture eesvizi

ALLEGATO Il - SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE
E SERVIZI DELL'AMMINISTRAZIONE Unione Montana Alto Canavese

Non si rende necessario redigere il programmartakendegli acquisti di forniture e servizi 2026/808 quanto non ricorre la casistica..
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONEDEL PROGRAMMA (1)

Arco temporale di validita del programma

TIPOLOGIA RISORSE Disponibilita finanziaria
: Importo totale
Primo anno Secondo anno

risorse derivanti da entrate aventi destinazioneolata per legge importo importo importg
risorse derivanti da entrate acquisite mediantérapione di mutuo importo importo importg
risorse acquisite mediante apporti di capitali atiiv importo importo importg
stanziamenti di bilancio importo importo importg
finanziamenti acquisibili ai sensi dell’articolod@l decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 310, imoorto imoorto imoorta
convertito con modificazioni dalla legge 22 dicem©90, n. 403 P P P
risorse derivanti da trasferimento di immobili ekE1 D.Lgs. 50/2016 importp importo importo
altro importo importo importg
totale importo importo importg

Il referente del programma

Note
(1) | dati del quadro delle risorse sono calcolatime somma delle informazioni elementari relatiegaacun intervento di cui alla scheda B. Dett@infazioni sono acquisite dal sistema (softwaredserdisponibili in banca dati
ma non visualizzate nel programma.
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

ALLEGATO Il - SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE
E SERVIZI 2026-2025 DELL’AMMINISTRAZIONE Unione Monana Alto Canavese

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA

CENTRALE DI
Acquisto COMMITTEN
ricompres ZA O
Prima (I 0 Ia(i/l;:o SOGGETTO Acquis
lita nellimpo , AGGREGATO a
annual o altra L'acqu to
P nella rto . . N RE AL QUALE ’
ita del quale complessi acquisi Ambito isto e S| FARA’ aggiun
NUM primo § Vo 6 U zione g'eogrf’:lf L Respon relativ STIMA DEI COSTI DELL’ACQUISTO RICORSO PER to'o
ERO | Codice | P92 | preved | €2 | lavoroo | Me1CU | oo | fcOdi DESCRIZI | llo | sabile | PU@ | o°a UESPLETAM | Variat
interv Fiscale nr:rgla edi (é%e di altra |m|c())0rt funzi esot-:;](;un Sett ?/P ONE di del éil 2#?3’; ENTO DELLA seo Sito
ento | Amminist dare acquisizio onale " ore DELL'AC prio | procedi PROCEDURA N
CUl razione Igusle awio ; ne °°“?p'e 4) deI'I ?c ®) QUISTO rita mento cot?tr mfj!“o DI d('ﬁ.
) nter | “ama | @ | presente | S5V s (6) @ atto ! AFFIDAMENT | Medif
vento proced o 'acqui (Regio contra 0 (10) ca
‘stat(‘) i program _stoe nefi) tto in Cost Apporto di progra
inserit . . ricomp essere . . mma
affida mazione Pri Seco su capitale
o) H ’ reso Tot g cod ) 1y
mento di lavori, ®) mo ndo annu ale privato (9) T denomin
forniture ann | ann alita ®) AU azione
e servizi o o succe Imp Tipol SA
ssive orto ogia
forni
Tab nume
codice data data codi si/no codice silno | Testo tu/re ella testo Zﬁg testo ro si/no val | valor valore val | valor testo cod testo Tabella
(anno) (anno) ce servi CP B1 (mesi ore e ore e ice B.2
zi v )
forni Tab nume
. ture Tab
codice data data codi si/no codice silno | Testo / ella testo ella testo o si/no val | valor valore val | valor testo (.:Od testo Tabella
(anno) (anno) ce servi CP B1 (mesi ore e ore e ice B.2
zi v )
ft?; rrne| Tab Tab nume
. data data codi . h . ella ro . val | valor val | valor cod Tabella
codice si/no codice silno | Testo / testo ella testo . si/no valore testo X testo
(anno) | (anno) ce servi CP B.1 (mesi ore e ore e ice B.2
zi M )
ft?, rrr:el Tab Tab nume
. data data codi . . . ella ro . val | valor val | valor cod Tabella
codice si/no codice silno | Testo / testo ella testo . si/no valore testo | testo
(anno) | (anno) ce servi CP B1 (mesi ore e ore e ice B.2
zi v )
ft?, rrr:el Tab Tab nume
codice data data codi si/no codice silno | Testo / ella testo ella testo ro si/no val | valor valore val | valor testo cod testo Tabella
(anno) | (anno) ce servi CP B1 (mesi ore e ore e ice B.2
zi v )
som | som som | som
somm
ma ma | 12) ma ma
(12) (12) (12) (12)
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Il referente del programma

Note

(1) Codice CUI = cf amministrazione + prima annualdel primo programma nel quale l'intervento étetaserito + progressivo di 5 cifre della primammalita del primo programma

(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4)

(3) Compilare se nella colonna “Acquisto ricompresgl'importo complessivo di un lavoro o di altraquisizione presente in programma di lavori, fannét e servizi” si € risposto “SI” e se nella colamf\iCodice CUP” non &
stato riportato il CUP in quanto non presente.

(4) Indica se lotto funzionale secondo la defimeiali cui all'art.3 comma 1 lettera qq) del D.L§6€/2016

(5) Relativa a CPV principale. Deve essere risgatta coerenza, per le prime due cifre, con ilaett F= CPV<45 0 48; S=CPV>48

(6) Indica il livello di priorita di cui all'articdo 6 commi 10 e 11

(7) Riportare nome e cognome del responsabile idelquimento

(8) Importo complessivo ai sensi dell’'articolo 6nema 5, ivi incluse le spese eventualmente sostentécedentemente alla prima annualita

(9) Riportare I'importo del capitale privato comeata parte dell'importo complessivo

(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompriesella prima annualita (Cfr. articolo 8)

(11) Indica se I'acquisto & stato aggiunto o eataipdificato a seguito di madifica in corso d’araicsensi dell’art.7 commi 8 e 9. Tale campo, comeelativa nota e tabella, compaiono solo in casddifica del programma
(12) La somma & calcolata al netto dell'importo llegquisti ricompresi nell'importo complessivouti lavoro o di altra acquisizione presente in pragimazione di lavori, forniture e servizi

Tabella B.1

1. priorita massima

2. priorita media

3. priorita minima

Tabella B.2

. modifica ex art.7 comma 8 lettera b)
. modifica ex art.7 comma 8 lettera c)
. modifica ex art.7 comma 8 lettera d)
. modifica ex art.7 comma 8 lettera e)
. modifica ex art.7 comma 9

O wWN PR

Ulteriori dati (campi da compilare non visualizzati nel Programmabiennale’
Responsabile del procedimento | codice fiscal |

Quadro delle risorse necessarie p la realizzazione dellacquistc

tipologia di risorse primo anno anno Annualita successi

risorse derivanti da entrate aventitinazione viicolata per legc importc importc importc
risorse acquisite mediante apporti di capitali i importc importc importc
stanziamenti di bilanc importc importc importc
finanziamenti ai sensi dell’articolo 3 del DL 319D convertito dalla L.403/1990) importc importc importc
risorse derivanti da trasferimento di immobili ek 491 D.Lgs. 50/201 importc importc importc
Altra tipologie importc importc importc
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

ALLEGATO Il - SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE
E SERVIZI 2026-2025 DELL’AMMINISTRAZIONE Unione Monana Alto Canavese

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESEENTI NELLA PRIMA ANNUALITA’ DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON
RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Motivo per il quale
cieloiiei= Bt CUP PISEIG RO LUHOIR Livello di priorita I'intervgnto nqon e
INTERVENTO - CUI ACQUISTO INTERVENTO P .
riproposto (1)
codice Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da scheda B testo
programm. programm programm.
codice Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da scheda B testo
programm. programm programm.
. Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da precedente .
codice programm programm programm Ereditato da scheda B testo
codice Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da scheda B testo
programm. programm programm.
codice Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da precedente Ereditato da scheda B testo
programm. programm programm.

Note
(1) breve descrizione dei motivi

Unione Montana Alto Canavese
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028

Piano triennale di razionalizzazione delle dotaziatrumentali,
delle autovetture di servizio e dei beni immobili

PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZ IONE DELLA SPESA
(art.2 comma 594 Legge 244/2007)

1
(Normativa abrogata, adempimento non obbligatorio)
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028
Programma incarichi di collaborazione autonoma

Il Programma per l'affidamento degli incarichi dollaborazione autonoma e approvato con
apposita deliberazione del Consiglio dell’ Unione.
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Documento Unico di Programmazione 2026/2028
Rispetto dei tempi medi di pagamento

Legame diretto con la gestione di cassa é risdoilgranella gestione dei “ tempi medi pagamento” e
procedure di riduzione dello stock del debito commade residuo.

Nellambito dei sistemi di misurazione e valutamodella performance, secondo il D.L. n. 13/2023, |
pubbliche amministrazioni devono obbligatoriamentisiderare “specifici obiettivi annuali relativl a
rispetto dei tempi di pagamento”. Tali specificiettivi devono essere “valutati, ai fini del ricaaamento
della retribuzione di risultato, in misura non inéee al 30 per cento”. |l rispetto dei tempi digaanento
rientra tra gli “Obiettivi generali” previsti daditt. 5, co. 1, lett. a), del D.Lgs. n. 150/20089.

Inoltre, le procedure di infrazione europea, atévaei confronti dell’ltalia al fine di rispettargermini di
pagamento e a vantaggio del sistema economico-ramithanno determinato la necessita di tale naisur

Gli obiettivi sono attribuiti ai “dirigenti respoabili dei pagamenti delle fatture commerciali nabhch
dirigenti apicali delle rispettive strutture”. Nelspecifico si fa riferimento all'indicatore diaitdo annuale
dell'art. 1, co. 859, lettera b), e co. 861, dekgge n. 145/2018.

Per di piu, il competente organo di controllo dgokarita amministrativa e contabile deve verificdlre
raggiungimento degli obiettivi sul rispetto dei {@ndi pagamento, sulla base degli indicatori elabatalla
piattaforma elettronica per la gestione telemadigailascio.

Di conseguenza, gli enti tenendo conto delle irdi@@ normative daranno puntuale attuazione a quest
novita nell'ambito dei sistemi di misurazione eutakione della performance. Di certo il rispettdovdecoli

e di queste disposizioni determina effetti sullagpammazione dei flussi di cassa e quindi & pienéene
oggetto di programmazione nel D.UZ026-2028 livello di indicazioni operative.

2021 2022 2023 2024 | 2025 2026
Indicatore Tempi Medi . 755 1,00 as14 110
Paganentc
Stockdel Debito Residuc 0,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro di sintesi PNRR

| progetti finanziati con risorse del PNRR previstammessi ed in attesa di finanziamento sono i
seguenti:

PNRR MISSIONE 2 — COMPONENTE 1 — INVESTIMENTO 3.RZC1) ACCORDO CON
UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA REALIZZAZIONE INTERVENTO “SINERGIE
IN CANAVESE” CUP E83D2201390006 — IMPIANTO FOTOV@RICO BOCCIODROMO
RIVARA (U. Cap. 5870/10/1) — E. Cap. 4700/1/2.
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Considerazioni Finali

Data 10/12/2025
Il Segretario Generale dell’Ente Dott.

oppure/ll Responsabile dei Servizi Finanziari Dott.
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